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ВСТУП 

              Програма економічного і соціального розвитку Золотоніської міської територіальної 

громади на 2026 рік (далі Програма) розроблена відповідно до завдань і положень, визначених 

такими законодавчими та нормативними документами, а саме: 

• Законом України „Про стимулювання розвитку регіонів‟; 

• Закон України „Про місцеве самоврядування в Україні‟,  

• Закон України „Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і 

соціального розвитку України‟, 

• Наказ Мінрегіону України від 30 березня 2016 року №75 методичні рекомендації щодо 

формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-економічного 

розвитку територіальних громад; 

• Закон України „Про правовий режим воєнного стану‟. 

 Методичною основою розроблення програми є Закон України „Про державне 

прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України‟ 

методичні рекомендації щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів 

соціально-економічного розвитку територіальних громад Наказу Мінрегіону України від 30 

березня 2016 року №75, Закони України „Про місцеве самоврядування в Україні‟, „Про 

державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку 

України‟. 

Також основою розроблення Програми є статті 33-1, 71, 752   Бюджетного кодексу 

України, постанови Кабінету Міністрів України від 14.05.2024  №549 „Про утворення 

Стратегічної інвестиційної ради‟, від 28.02.2025  №294 „Про затвердження Порядку 

розроблення та моніторингу реалізації середньострокового плану пріоритетних публічних 

інвестицій держави‟, від 28.02.2025 №232 „Деякі питання розподілу публічних інвестицій‟ , 

рішення виконавчого комітету Золотоніської міької ради від 19.08.2025 № 356 „Про створення 

комісії з питань розподілу публічних інвестицій‟. 

Програма визначає основні цілі та завдання економічного і соціального розвитку та 

основні напрями розвитку території Золотоніської громади на 2026 рік, передбачає комплекс 

взаємоузгоджених заходів, спрямованих на досягнення поставлених цілей, відповідно до 

визначених напрямів.  

Враховуючи умови воєнного стану в Україні, Програма базується на аналізі основних 

показників і тенденцій соціально-економічного розвитку громади у 2025 році та визначає мету, 

завдання та заходи економічного і соціального розвитку громади на 2026 рік. 

 У зв’язку з військовою агресією росії проти України, відповідно до Закону України „Про 

захист інтересів суб’єктів подання звітності та інших документів у період дії воєнного стану або 

стану війни”, у період дії воєнного стану або стану війни, а також протягом трьох місяців після 

його завершення, органи державної статистики призупинили оприлюднення більшості 

статистичної інформації, тому аналіз соціально-економічного становища здійснено на основі 

наявних оперативних даних відділу прогнозування та розвитку громади.  

Основним інструментом реалізації завдань Програми є виконання заходів місцевих та 

обласних цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких будуть здійснені 

винятково з дотриманням вимог Бюджетного кодексу України та чинних законодавчих і 

нормативно-правових актів.  

Фінансування пріоритетних напрямів, у тому числі через місцеві цільові програми, 

здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей міського бюджету, враховуючи 

виконання постанови Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590 „Про затвердження 

Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в 

умовах воєнного стану‟ (із змінами), а також виділених фінансових ресурсів державного 

бюджету, приватних інвестицій, кредитних ресурсів та технічної допомоги міжнародних 

організацій. 

У ході виконання Програми до неї можуть вноситися зміни, шляхом прийняття  рішень 

Золотоніської міської ради за поданням виконавців та співвиконавців Програми, зокрема: 



управлінь та відділів Золотоніського міськвиконкому, комунальних підприємств міста, 

депутатів Золотоніської міської ради, громадських організацій, відповідно до процедури 

розгляду документів. 

Координація та контроль виконання заходів Програми покладається на відділ 

прогнозування та розвитку громади виконавчого комітету Золотоніської міської ради. 

Виконавці заходів, передбачені Програмою, інформують про результати її виконання 

відділ прогнозування  та розвитку громади  до  1 липня 2026 року та 1 лютого 2027 року. 

Узагальнену інформацію про результати виконання Програми  відділ прогнозування та 

розвитку громади виконавчого комітету Золотоніської міської ради  подає раз на пів року на 

засідання сесії Золотоніської міської ради у серпні 2026 року та березні  2027 року (при 

достатньому зборі відповідних матеріалів дані терміни можуть бути скорочені на місяць) . 

Контроль за дотриманням принципу колегіальності, компетентності та прозорості 

організаційного та фінансового забезпечення реалізації Програми, за ходом її виконання 

здійснюють постійні комісії Золотоніської міської ради.  

Відповідно до результатів соціально-економічного розвитку території та наявних проблем 

програмою визначено мету, пріоритети та основні заходи щодо їх вирішення. 

 

1.1. Основні заходи щодо розвитку у 2026 році конкретизуються у таких частинах 

програми: 

1. Основні показники економічного і соціального розвитку Золотоніської міської 

територіальної громади на 2026 рік. 

2. Перелік цільових та галузевих програм розвитку відповідних галузей, які будуть діяти у 

2026 році. 

 

1.2. Мета та основні пріоритети  у 2026 році  

 Метою Програми є реалізація заходів, спрямованих на підтримку економіки, створення 

сприятливих умов для ведення бізнесу, підвищення енергоефективності об'єктів житлово-

комунального господарства та соціальної сфери, забезпечення права мешканців громаді на 

освіту, медицину, соціальний захист всіх категорій населення. 

В умовах воєнного стану, пріоритетними напрямами у роботі виконавчого комітету 

Золотоніської міської ради є всебічна підтримка армії і територіальної оборони, цивільний 

захист населення, активізація економічної діяльності, створення умов для розвитку бізнесу, 

наповнення бюджетів, стабільна діяльність об’єктів соціальної і медичної сфер та закладів 

освіти, забезпечення соціальної підтримки учасників бойових дій, ветеранів війни, найбільш 

вразливих категорій населення, внутрішньо переміщених осіб.  

 

1.3.Стратегічні цілі: 

Підвищення якості життя населення, виконання завдань щодо забезпечення рівного 

доступу до освіти, послуг охорони здоров'я незалежно від місця проживання людей, підвищення 

матеріального добробуту населення,  створення сприятливого клімату для залучення 

інвестицій, розвитку підприємництва, розвитку існуючих та створення нових 

високотехнологічних виробництв. 

Поліпшення екологічної інфраструктури, шляхом збереження  екосистем, зменшенням 

викидів СО2, забруднення територій громади  . 

 

1.4.Основні проблемні питання розвитку реального сектору економіки, які потребують 

вирішення у 2026 році: 

 

 1) матеріальні, фінансові втрати, понесені суб’єктами господарювання внаслідок військової 

агресії російської федерації проти України;  

 2) гострий дефіцит кваліфікованих робітничих кадрів та фахівців через активну мобілізацію, 

відтік трудових ресурсів за межі громади, області та України; 



 3) обмеження енергопостачання підприємств через руйнування об'єктів енергетичної 

інфраструктури внаслідок збройної агресії росії, підвищення цін на енергоносії, 

сировину, матеріали та транспортні витрати;  

4) порушення логістичних маршрутів через воєнний стан, зменшення кількості постачальників 

сировини та втрата ринків збуту продукції; 

 5) неповна завантаженість виробничих потужностей через недостатню кількість замовлень та 

попиту на промислову продукцію (товари і послуги), що спричиняє брак обігових коштів 

для ефективного ведення господарської діяльності суб'єктами господарювання, 

особливо малих та середніх форм підприємництва;  

6) зменшення продуктивності виробництва продукції сільського господарства господарствами 

населення внаслідок мобілізаційних процесів;  

7) зниження внутрішніх цін реалізації аграрної продукції нижче рівня собівартості.  

8) незначні площі насаджень плодоовочевих культур і, як наслідок, недостатні обсяги їх 

виробництва та зберігання;  

9) відсутність переробки сировини на місцях для збільшення доданої вартості виготовленої 

продукції;  

10) зниження потенціалу галузі тваринництва, а саме, скорочення поголів’я тварин та 

зменшення обсягів виробництва продукції;  

11) зменшення рівня інноваційної та інвестиційної активності суб'єктів господарської 

діяльності;  

12) низький рівень залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій у розвиток реального сектору 

економіки через військовий стан. 
 

 

І. СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК ЗОЛОТОНІСЬКОЇ  

ГРОМАДИ  
 

 

1. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ  ГРОМАДИ 

1.1. Бюджетно-фінансовий стан розвитку громади 

 

Оцінка поточної ситуації 

 Бюджет територіальної громади сформований на підставі положень Бюджетного 

Кодексу України.  

 Робота у галузі бюджету і фінансів буде спрямована на забезпечення безперебійного 

фінансування бюджетних установ і закладів та дотримання принципу ефективності й цільового 

використання бюджетних коштів. 

За звітний період до бюджету громади надійшло доходів 379 459,6 тис. грн., з них: до 

загального фонду – 372 603,2 тис. грн., або 102,1 % затвердженого розписом на звітний період 

з урахуванням внесених змін, до спеціального фонду – 6 856,4 тис. грн., або 75,7 %.  
Структура доходів бюджету громади за 9 місяців 2025 року 

                                                                                                                                        тис. грн. 

Всього доходи – 379 459,6 

Власні та закріплені доходи – 293 482,6 Міжбюджетні трансферти – 85 977,0 

Загальний фонд  

– 288 705,1 

Спеціальний фонд 

– 4 777,5 

Субвенції – 85 977,0 

 

Загальний фонд – 83 898,1 

 

Спеціальний фонд – 

2 078,9 



 
Основні надходження до загального фонду бюджету громади забезпечують: податок та 

збір на доходи фізичних осіб (54,9 %), єдиний податок (14,5 %), плата за землю (11,1 %), 

акцизний податок з пального (7,8 %), акцизний податок з підакцизних товарів (5,6 %), інші 

доходи (2,6 %), податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки (2,2 %) та плата за 

надання адміністративних послуг (1,3 %). 

Видатки бюджету громади за 9 місяців 2025 році в цілому складає 359 211,9 тис. грн., 

або 65,9% від уточнених розписом річних призначень. У порівнянні з 2024 роком обсяг 

фінансування збільшилось на 20 382,5 тис. грн., або на 6,0 %.    

Видатки загального фонду міського бюджету виконано у сумі 315 819,9 тис. грн., або 

виконання склало 66,1 % від уточненого річного плану. У порівнянні з минулим роком обсяг 

видатків збільшився на  34 311,7 тис. грн., або на 12,2%., по спеціальному фонду 43392,0 тис. 

грн.(звітний 2024 – 57 321,3 тис. грн.) при уточненому річному плані  67 492,5 тис. грн., або 

виконання становить 64,3 %. 

Видатки спеціального фонду протягом звітного періоду склали у сумі 262,9 тис. грн., з 

них:  

Видатки спеціального фонду бюджету, проведені за рахунок  коштів, отриманих з інших 

джерел власних надходжень бюджетних установ здійснені у сумі  125,5 тис. грн. 

Видатки  бюджету розвитку склали 137,4 тис. грн. 

 

 
 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

- пошук альтернативних джерел наповнення бюджету; 

- забезпечення функціонування соціальної та гуманітарної  сфери  на  рівні державних 

стандартів; 

Загальний фонд (без 
трансфертів)

288 705,1 тис.грн.
76,1 %Спеціальний фонд (без 

трансфертів)
4 777,5 тис.грн.

1,2 %

Субвенції загального та 
спеціального фондів)

85 977,0 тис.грн.
22,7 %

Структура доходів бюджету 
за 9 місяців 2025 року (тис.грн.)

Освіта, 183403,6 58,1%
Охорона здоров"я, 8744,1, 

2,8%

Економічна, інша 
діяльність та трансферти, 

8144,7 2,5%

ЖКГ, 32733,5, 10,4%

Культура і мистецтво, 
11968,8, 3,8%

Фізична культура і спорт, 
6549,5, 2,1%

Соціальний захист та 
соціальне забезпечення, 

26665,1, 8,4%

Державне управління, 
37610,6, 11,9%

Видатки загального фонду бюджету громади
на утримання установ і закладів комунальго підпорядкування, фінансування програм і 

заходів з бюджетними програмами

за 9 місяців 2025 року тис.грн.



- забезпечення в повному обсязі потреби в асигнуваннях на: 

оплату праці працівників установ відповідно до встановлених чинним законодавством 

умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати;  

проведення розрахунків за електричну енергію, водопостачання, водовідведення, які 

споживаються бюджетними установами й організаціями, не допускаючи будь-якої 

простроченої заборгованості із зазначених видатків;  

встановлення лімітів споживання енергоресурсів бюджетних установ, організацій, 

виходячи з обсягів призначень, затверджених розпорядниками бюджетних коштів. 

- дотримання Бюджетного кодексу, Законів України.  

  

Очікувані результати у 2026 році: 

- збільшення надходження до бюджету;  

- спрямування видатків бюджету на утримання та розвиток соціально-культурної сфери, 

житлово-комунального господарства, соціальний захист населення. 

 

1.2. Надання адміністративних послуг  
Оцінка поточної ситуації 

   Станом на 01.10.2025 року, відповідно до рішення Золотоніської міської ради від 
22.12.2023 №38-3/VIII „Про адміністративні послуги виконавчого комітету Золотоніської 
міської ради‟  через Центр надання адміністративних послуг у м. Золотоноша надається 308 
адміністративних послуг. 

У зв’язку з введенням воєнного стану та відповідно до постанови КМУ від 19.03.2022 

№333 „Про затвердження Порядку компенсації витрат за тимчасове розміщення внутрішньо 

переміщених осіб, які перемістилися у період воєнного стану‟ через ЦНАП надається грошова 

компенсація за тимчасове розміщення ВПО. Отримувачами допомоги на проживання ВПО  у 

звітному періоді були 608 сімей на загальну суму 14 744 600,0 грн. 

Через повномасштабне вторгнення частина громадян України втратили своє житло. З 

огляду на вищевикладене, відповідно до постанови КМУ від 26.03.2022 №380 „Про збір, 

обробку та облік інформації про пошкоджене та знищене нерухоме майно внаслідок бойових 

дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації‟, 

починаючи з квітня 2022 року у ЦНАПі доступний сервіс „Повідомлення про пошкоджене 

майно‟. Таким сервісом у 2025 році скористалися 39  осіб.   

Команда ЦНАПу щодня працює над впровадженням інноваційних сервісів задля 

забезпечення комфорту під час отримання адміністративних послуг.  

За платні послуги до бюджету громади за звітний період 2025 року надійшло 3 745,3 тис. 

грн адміністративного збору, що на 2,4% більше проти аналогічного періоду минулого року. 

 Відповідно до вимог щодо безбар’єрного надання адміністративних послуг, створення 
гідних умов для обслуговування усіх верств населення, зокрема осіб з інвалідністю, проведений 
капітальний ремонт  вхідної частини приміщення  Золотоніського ЦНАПу . 
 

2. СТАН РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ  

2.1. Промисловість 
Оцінка поточної ситуації 

В умовах воєнного сьогодення суб’єкти господарювання мають ряд економічних проблем 

- це суттєве обмеження торговельно-економічних відносин, значне ускладнення логістики, 

міграція населення, відтік та призов до лав ЗСУ кваліфікованих кадрів, ріст цін на енергоносії 

та сировину, часті відключення електроенергії, зменшення замовлень та ринків збуту 

виробленої продукції, та, як результат, неповна завантаженість виробничих потужностей, 

обмеженість обігових коштів як у бізнесу, так і у населення. 

На сьогодні із 19 промислових підприємств здійснюють виробництво 16  із загальною 

кількістю працівників -1992 особи. Деякі підприємства змінювали розклад робочого дня та 

працювали від замовлень. Зупинений виробничий процес на ТДВ „Продтовари‟ яке здало в 



оренду виробничі потужності приватним підприємцям, ТОВ ПКВ „Золотоноша‟ та ТОВ 

„Золотоніський лікеро-горілчаний завод „Златогор‟. 

За оперативними даними, отриманими від промислових підприємств, обсяг 

реалізованої промислової продукції (товари, послуги) у відпускних цінах підприємств (без 

ПДВ та акцизу)  за січень-вересень 2025 року склав 3 397 701,6 тис.грн, що у розрахунку на 

одиницю населення склав 104 544,66 грн та на 8,0 % менше у порівнянні з відповідним періодом 

попереднього року (113 714,79 тис. грн).  

Кількість промислових підприємств основного облікового кола 2026 року, що 

займаються виробництвом та реалізацією готової товарної продукції   очікувано складе  17 од., 

з яких 73,8 % харчова промисловість.  

Найбільшу питому вагу у виробництві займають підприємства переробної 

промисловості: ТОВ „ФЕС УКР‟, ТДВ „Золотоніський маслоробний комбінат‟, ТОВ 

„ГРУНВЕГ‟, ТОВ ПІІ „Еконія‟, ТОВ „ОМЕГА ТРИ‟, ДП „Роял Фрут Гарден Іст‟, ПП 

„Агроспецпроект‟. 

 

Структура прпомислового комплексу громади: 

переробна промисловість – 73,6%,  

у тому числі виробництво харчових продуктів і напоїв – 73,6%, 

поліграфічна промисловість – 5,3%,  

машинобудування  - 5,3%,  

металургійне виробництво - 0%, 

хімічна -10,5 %,  

виробництво деревини – 0 %, 

добувна промисловість – 0%, 

розподілення газу, води, послуги-5,3%.  

Питома вага реалізації товарної продукції припадає на переробну галузь. 

Перспектива розвитку промислового виробництва у 2026 році напряму залежить від 

перебігу бойових дій в нашій країни, розблокування морських портів, стабільного енерго- та 

водопостачання. Позитивна динаміка у зазначених вище питаннях дозволить стабілізувати 

роботу працюючих підприємств.  

У наступному році прогнозується: збільшення обсягу реалізованої промислової 

продукції в діючих цінах до 6 147 960,0 тис. грн при збереженні індексу промислового 

виробництва на рівні поточного року або незначне його збільшення – 125,0% у порівняних 

цінах.  

Головна мета: сприяння збереженню досягнутих обсягів промислового виробництва в 

громаді, а за сприятливих умов їх збільшення.  

Завдання та заходи:  

сприяння вирішенню проблемних питань промислових підприємств громади; 

відновлення процесу модернізації та реконструкції діючого виробництва, запровадження 

енергозберігаючих технологій та системного заощадження енергетичних ресурсів на 

промислових підприємствах громади, відновлення можливих логістичних маршрутів обороту 

сировини та товарів; 

 сприяння процесам імпортозаміщення у промисловому виробництві з метою 

розширення попиту на вітчизняні товари на внутрішньому ринку; 

сприяння залученню наявних промислових потужностей територіальної громади до 

виконання завдань з забезпечення обороноздатності країни та області. 

 Критерії досягнення: збільшення обсягів реалізованої промислової продукції у діючих 

цінах до 6 147,96 млн. грн; 

 збереження досягнутих обсягів виробництва промислової продукції або навіть 

збільшення індексу промислового виробництва (до 8,6 %); 

введення в експлуатацію виробничих потужностей ТОВ „Згарський консервний завод‟ 

комплексу для зберігання та переробки зерна ТОВ „Золотоніський бекон” с. Крупське. 



2.2. Сільське господарство 
Оцінка поточної ситуації 

В економіці основне місце належить сільському господарству та промисловості.  

Провідна роль у підвищенню ефективності роботи агропромислового комплексу належить 

збільшенню валового виробництва сільськогосподарської продукції за рахунок інтенсивних 

чинників і в першу чергу підвищення продуктивності землі та тваринництва. 

           Так склалося, що збільшення показника виробництва валової продукції на території 

Золотоніської громади обумовлене тільки за рахунок галузі рослинництва, що на пряму 

залежить від фактору погодних умов року . 

Рослинництво. У 2025 році господарства громади (які надали інформацію)  засіяли 

зерновими  й зернобобовими та посадили овочі на землях громади площею 6600,87 га,   з яких 

під: зернові та зернобобові – 4344,14 га, сої – 959,69 га; озимого  та ярого ріпаку – 214,5 га; 

соняшнику – 1082,54 га. 

Станом на 01.07.2025 року обмолочено 261,46 га, намолочено 2011,56 тон культур, 

урожайність становить 76,55 ц/га.  У 2024 році господарства громади засіяли зерновими  й 

зернобобовими та посадили овочі на землях громади площею 42567,01 га,   з яких під: зернові 

та зернобобові – 25985,15га, сої – 7157,71 га; озимого  та ярого ріпаку – 1566,27 га; соняшнику 

– 7760,86 га, картоплі – 75,99 га, цибулі – 21,03 га. 

 

Тваринництво. На території громади тваринництвом займаються наступні 

господарства: 

- розведення та реалізація птиці - СТОВ ППЗ „Коробівський‟; 

-     розведення свиней ТОВ „Золотоніський бекон‟ с. Крупське. 

Станом на 01.12.2025  за оперативними даними розрахунки за земельні паї аграріями 

громади проведено на 103,4%. Кількість пайовиків в громаді складає 3615 осіб. Середня ставка 

орендної плати за землю  становить 12,2% від нормативно-грошової оцінки землі (43233,76 

грн). Середній розмір земельного паю становить 2,5-3 га, середній розмір нарахування за 1 пай 

складає 14504,93 грн, що на 3,3% більше ніж у аналогічному періоді минулого року (14036,67 

грн). 

Здійснюють діяльність 6 фермерських господарств, 16 ТОВ та одноосібники. 

Плани з вирощування зернових та олійних культур буде виконано шляхом вирощування 

зерна та соняшнику по інтенсивних технологіях, які базуються на комплексному використанні 

біологічного потенціалу сучасних сортів та гібридів, оптимізації мінерального живлення, 

застосування високоефективних хімічних засобів захисту рослин, регуляторів росту, 

удосконалення комплексів спеціалізованих машин для вирощування, збирання та 

післязбиральної доробки урожаю. 

Очікуємо у 2026 році отримати валової продукції сільського господарства на суму 

більше 450 158,1 тис.грн., та у 1,4 рази більше ніж у 2025 році, в тому числі по 

сільськогосподарським підприємствах 103%. Обсяг виробництва валової продукції на одного 

мешканця складе 44 620,25грн. 

Зернові культури план -100% до рівня попереднього року, насіння соняшнику -116 %, 

картопля -103%, ріпак 100 %, овочі -105%,  урожайність складе 105%.  

 

Проблемні питання:  

Головною проблемою розвитку галузі сільського господарства є не передбачуваність та 

не прогнозованість цінової ситуації, що безпосередньо впливає на собівартість продукції та 

структуру виробництва сільгосппродукції.  

Також воєнні дії на території України, інфляційні процеси, підвищення рівня цін на 

пально-мастильні матеріали, насіннєвий матеріал, засоби захисту рослин та інші фактори. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

            Головною метою у 2026 році буде забезпечення продовольчої безпеки населення; 



Оновлення та техніко-технологічне переоснащення підприємств агропромислового 

комплексу.   Долучення суб’єктів  в галузі сільського господарства до отримання додаткових 

ресурсів державного та міжнародних фондів. 

 

Очікувані результати: 

- забезпечення стабільного та ефективного функціонування агропромислового комплексу; 

- оновлення матеріально – технічної бази сільськогосподарського виробництва; 

- збільшення обсягу виробництва валової продукції сільського господарства. 

 

2.3. Енергозбереження та енергоефективність 
Оцінка поточної ситуації       

Питання енергозаощадження, перехід на альтернативні види живлення з кожним роком 

набуло більшої актуальності.  

Одним з головних завдань ефективного функціонування паливно-енергетичного 

комплексу є оптимізація схем енергопостачання, скорочення наростаючих витрат за 

споживання енергоносіїв, підвищення якості та збільшення кількості послуг, що надаються. 

 Переможцю конкурсу регіональної Програми  підтримки енергомодернізації  

багатоквартирних  будинків  „ЕНЕРГОДІМ‟  від Державної установи „Фонд 

енергоефективності‟  для оплати робіт, вартість яких не перевищує 50% від  кошторисної 

вартості згідно проєкту  ОСББ  „Незалежність‟ (ж/б  Незалежності, 37 - 37а) по  об’єктам 

„Капітальний ремонт  багатоквартирного  житлового будинку  з утепленням  зовнішніх стін  по 

вулиці Незалежності, 37 а ,  в  м. Золотоноша Черкаської області‟  та  „Капітальний ремонт  

багатоквартирного  житлового будинку  з утепленням  зовнішніх стін  по вулиці Незалежності, 

37,  в  м. Золотоноша Черкаської області‟ впродовж  9 місяців 2025 року для  ОСББ з місцевого 

бюджету виділені кошти на покриття відсотків кредиту  сплачених АБ „УКРГАЗБАНК‟ 

відповідно до „Програми підвищення енергоефективності та зменшення споживання 

енергоресурсів на 2021-2025 роки‟ із змінами –  у сумі 150,0 тис. грн. 

У звітному періоді на Домантівськму водозаборі КП „Міський водоканал‟ впроваджує 

проєкт будівництва сонячних панелей потужністю 104,6 кВт. Виготовлена ПКД, проведена 

експертиза проєкту, визначено виконавців робіт та майже на 90% завершені будівельні роботи 

по ремонту даху та встановленні сонячних панелей за кредитні ресурси АБ „УКРГАЗБАНК‟ по 

державній програмі  Доступні кредити «5-7-9». Вартість впровадження проєкту становить -    

4 026 657,01 грн. Сплачено відсотків та інші платежі обслуговування кредиту в сумі 536,834 

тис. грн. 

Вивчається можливість впровадження інших проектів щодо використання 

відновлювальних джерел енергії на об’єктах бюджетної сфери, комунальних підприємствах 

громади та на об’єктах критичної інфраструктури. 

Основні завдання та заходи:  

- продовження практики щодо співфінансування впровадження енергоефективних заходів 

у житлово-комунальне господарство; 

- підвищення рівня благоустрою населених пунктів; роботи з модернізації систем 

водопостачання та водовідведення; приведення тарифів до рівня економічно 

обґрунтованих витрат на виробництво та надання житлово-комунальних послуг; 

- реалізація механізму енергосервісу для підвищення енергетичної ефективності будівель 

бюджетних установ; запровадження систем енергетичного менеджменту в бюджетних 

установах; 

- сприяння у реалізації проєктів щодо виробництва енергії з нетрадиційних та 

відновлювальних джерел енергії, впровадження енергоефективних технологій і 

обладнання;  



- впровадження енергоощадних і енергоефективних заходів на об'єктах соціальної 

інфраструктури, інших закладах, установах і підприємствах реального сектору 

економіки. 

 

Проблемні питання: 

- обмежені фінансові ресурси на впровадження енергоефективних технологій та 

обладнання; 

- не прогнозоване зростання вартості енергоносіїв; 

- погіршення фінансового стану споживачів. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

- здійснювати контроль за економним використанням енергоресурсів; 

- впровадження альтернативних видів енергії . 

 

Очікувані результати: 

- економія енергоресурсів через впровадження енергоощадних заходів; 

-          зменшення непродуктивних витрат та втрат води; 

- зменшення частки ветхих і аварійних інженерних мереж; 

- запровадження системи енергомоніторингу;  

-   підвищення надійності та якості енергозабезпечення; 

- забезпечення 100% рівня оплати поточного споживання енергоресурсів; 

-       зменшення ступеня ризику виникнення аварійних ситуацій у системах 

енергозабезпечення та на інженерних спорудах, які є в порядкуванні громади. 

-       реалізація проєкту Будівництво мережевої сонячної електростанції для компенсації 

власного споживання потужністю 250,56 кВт (Очисні споруди). 

 

2.4. Підприємництво та регуляторна політика. Зайнятість населення  
Оцінка поточної ситуації 

Підтримка місцевого бізнесу залишаться одним з ключових питань для подальшого 

розвитку нашої громади. Важливим є стимулювання активності суб’єктів господарювання, які 

є учасниками бойових дій, особами з інвалідністю внаслідок війни, члени їх сімей, створення 

або розвиток їх власного бізнесу, сприяння забезпечення зайнятості населення та створення 

нових робочих місць, підтримка суб’єктів господарювання, які перемістили свій бізнес на 

територію Золотоніської міської територіальної громади з інших регіонів України. 

Регулярно готуються та поширюються інформаційні та презентаційні матеріали 

(друковані та електронні версії), що стосуються розвитку підприємництва, грантових 

можливостей, цифрових інструментів для бізнесу через: 

✓ офіційний сайт Золотоніської МТГ; 

✓ сторінки виконавчого комітету Золотоніської міської ради у соціальних мережах. 

Надаються консультації щодо участі в програмах мікрогрантів. Організовуються зустрічі 

з представниками банківських установ для ознайомлення бізнесу про банківські кредитні 

продукти. 

Щотижня суб’єкти господарювання залучаються до програми „Діалог влади та бізнесу‟, 

яка реалізується через он-лайн платформи ЧОВА. Під час онлайн зустрічей розглядаються 

питання що стосуються підтримки бізнесу області, представники малого та середнього 

підприємництва мають можливість отримати відповіді від представників ЧОВА, ДПС, ГУ 

Держпродспоживслужби та інших установ на актуальні і проблемні питання. 



У громаді на звітну дату здійснюють підприємницьку діяльність 1811 ФОП, 665 

юридичних осіб, з яких 120 віднесені до малого та середнього бізнесу. 

На території громади працюють 142 малих підприємства, 256 закладів торгівлі. Постійно 

надаються послуги населенню Укрпошта та Нова Пошта, АТКБ „ПриватБанк‟, Філія Черкаське 

обласне управління АТ „Ощадбанк‟ ТВБВ 10023/0272, Золотоніське відділення №142/23 АБ 

„Укргазбанк‟, Золотоніське відділення ЧОД АТ „Райффайзенбанк Аваль‟,  ЦНАП, 

Золотоніський РЕМ, КП „Міський водоканал‟. 

З метою започаткування власної справи та працевлаштування Золотоніською 

міськрайонною філією Черкаського обласного центру зайнятості постійно проводиться робота 

з навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних, в тому числі на замовлення 

роботодавців за професіями та спеціальностями, що користуються попитом на ринку праці.  

З початку 2025 року отримали ваучери на навчання, перенавчання та підвищення 

кваліфікації 19 осіб, мікрогранти на розвиток власної справи - 3 особи. Всі навчені особи 

працевлаштовані.  

З початку року на облік у Золотоніській міськрайонній філії Черкаського обласного центру 

зайнятості зареєструвалося 651 безробітних мешканців Золотоніської громади. Протягом січня-

листопада за направленням центру зайнятості були працевлаштовані 348 безробітних особи. 

Протягом звітного періоду з числа ВПО на облік в центрі зайнятості зареєстровано 124 особи, 62 

з  яких працевлаштовані. 

На постійній основі спільно з фахівцями Золотоніської ДПІ ГУ ДПС у Черкаській області 

проходять консультації малого бізнесу щодо відкриття торгових точок та пунктів надання 

послуг, переведення бізнесу з військових територій, звітування під час військового стану та ін. 

Проведено 13 комісій з питань розвитку підприємництва, на яких узгоджувалися проблемні 

питання бізнесу та було розглянуто  13 звернень. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

- здійснення моніторингу виконання структурними підрозділами міськвиконкому вимог 

чинного законодавства з питань державної регуляторної політики та всебічне висвітлення 

відповідної інформації;  

- забезпечення ведення та систематичного оновлення переліку чинних регуляторних 

актів, здійснення його оприлюднення;  

- організація та проведення спеціалізованих тренінгів, круглих столів, семінарів для 

фахівців органів місцевого самоврядування з питань реалізації державної регуляторної політики 

та практичного застосування норм регуляторного законодавства.  

- інформування суб’єктів господарювання з питань існуючих механізмів фінансово-

кредитної підтримки бізнесу на національному рівні та іноземних кредитних ліній;  

- отримання навичок з написання бізнес-планів, оформлення заявок на участь в 

грантових програмах; 

- розроблення та надання пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо 

часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і 

середнього підприємництва на реалізацію інвестиційних проєктів. 

- проведення форумів, круглих столів, семінарів, тренінгів, майстер-класів, конкурсів, 

конференцій, у тому числі для безробітних, внутрішньо переміщених осіб та підприємців;  

- інформування суб’єктів бізнесу про державну, міжнародну та партнерську підтримку;  

- популяризація підприємництва серед окремих категорій населення (внутрішньо 

переміщені особи, звільнені у запас або відставку, молодь, старше покоління);  

- поширення практики соціальної відповідальності серед суб’єктів підприємництва.  

Очікувані результати у 2026 році : 

- збереження  кількості суб'єктів малого підприємництва та  чисельності працюючих, в 

кращому випадку їх збільшення;  

- розширення послуг, виробництва, переробки у малому бізнесі. 

 



Критерії досягнення:  

✓ збільшення кількості суб’єктів підприємництва;  

✓ оприлюднення на сайті міста 12-ти Дайджестів підприємця та 12-ти Бюлетенів грантів з 

можливостями для підприємців; 

✓ участь представників бізнесу громади в навчальних курсах (он-лайн, оф-лайн); 

✓ активна діяльність представників бізнесу у роботі Координаційної ради з питань 

розвитку підприємництва. 

2.5. Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність  
Оцінка поточної ситуації 

Сучасні економічні умови військового часу зумовлюють необхідність пошуку 

інноваційних підходів до формування інвестиційної політики, врахування всіх ризиків 

пов’язаних з війною та багато інших чинників, які були відсутні в мирний час. 

 Основними джерелами фінансування капітальних інвестицій є  власні кошти 

підприємств і організацій, залучення коштів місцевого бюджету, кредити банків та інші 

За оперативними даними промислових підприємств, які здійснюють 

зовнішньоекономічну діяльність на території громади обсяг експорту товарів за січень-вересень 

2025 року по м. Золотоноша становив 20379,0 тис. дол. США, імпорту – 15632,25 тис. дол. 

США. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року відбулося збільшення експорту на 

13,6% (2024 р. – 17941,4 тис.дол.США), імпорту – на 12,0% (2024 р. – 19068,8 тис. дол.США).    

Зменшення експортних операцій відбулося за рахунок припинення виробничого процесу 

на ТОВ „Златогор”.  Сальдо зовнішньої торгівлі товарами становило 4745,8тис.дол.США.  

Основу товарної структури експорту складали продукти рослинного походження, спирт 

етиловий, неденатурований; молоко та вершки згущені, або з додаванням цукру, пшоно. 

Найбільші експортні поставки товарів здійснювалися до Іспанії, Ірану, Грузії, Нідерландів, 

Бельгії.  

Основу товарної структури імпорту складали машини, обладнання і механізми для 

збирання та обмолоту зернових, екстрати, есенції та концентрати з кави; ефірні олії, вироби з 

пластмаси для транспортування продукції. Найвагоміші імпортні надходження товарів 

здійснювалися з Австрії, Естонії, Єгипту, Ірану, Румунії, Туреччини.  

Протягом звітного періоду поточного року у громаді приватними суб’єктами 

господарювання в м. Золотоноша проводиться реконструкція приміщення колишньої швейної 

фабрики під багатоповерхову забудову: 

- ТОВ „Швейна фабрика‟ - реконструкція будівлі фабрики  по вул. Черкаська, 9 під  

багатоквартирну забудову з комерційними приміщеннями на першому поверсі. Житлова площа 

по даному проєкту складе 1755,0 м2 (39 квартир, з яких 2 двокімнатні та 37 однокімнатні), площа 

під комерцію складає 1000,0 м2. 

 За звітний період інформація щодо введення в експлуатацію приватними забудовниками 

житлової площі відсутня, але Золотоніськм управлінням архітектури, регулювання забудови та 

земельних відносин мешканцям нашої громади видано  3 будівельних паспорти на будівництво 

нових житлових будинків загальною площею 231,43 м2, з яких житлова складає 76,76 м2, 3 

будівельних паспорти на реконструкцію житлових будинків з поліпшенням загальною площею 

200,86 м2, з яких  житлова складає 109,28 м2. Будівництво нових садових будинків не 

відбувалося.    

На компенсацію оренди житла лікарям  (17 молодих спеціалістів: 2 –первинна та 15 

вторинна медицина) відповідно до Програми повного та часткового забезпечення службовим та 

іншим житлом з міського бюджету використані кошти в сумі 390,0 тис грн і до кінця 

бюджетного року, при сталій кількості лікарів, відповідний захід Програми забезпечений 

асигнуваннями. 

 
 



Проблемні питання  

- воєнні дії на території України  

- застаріла забудова території. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

- утримання існуючих об'єктів; 

- створення сприятливих умов для реалізації інвестиційних проєктів; 

- залучення інвестицій в розбудову соціальної інфраструктури; 

- залучення інвестицій в створення нових об’єктів інфраструктури; 

- формування конкурентного середовища. 

 

Продовження реалізації та супровід інвестиційних проектів: 

* нове будівництво комплексу для зберігання та переробки зерна Товариство з 

обмеженою відповідальністю „Золотоніський бекон”, адреса будівництва: с.Крупське, 

Золотоніського р-ну, Черкаської обл.; 

* будівництво заводу з виготовлення  м'ясної консервованої продукції 

      ТОВ „Згарський консервний завод" за адресою вул. Згарська, 28,  Золотоніський р-н, 

Черкаська обл. ; 

• Індустріальний парк „Золотоноша‟; 

*  капітальний ремонт частини приміщення 1-го та 2-го поверху будівлі дитячої лікарні 

під відділення реабілітації з палатами для апалітичних пацієнтів в КНП „ЗБЛ‟ Золотоніської 

міської ради в м.Золотоноша, вул. Баха, 32б; 

* капітальний ремонт підвального приміщення дитячої лікарні під найпростіше укриття 

КНП „ЗБЛ‟ Золотоніської міської ради в м.Золотоноша, вул. Баха, 32б; 

* нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне укриття) 

території Загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 Золотоніської міської ради Черкаської 

області за адресою: вул. Миколаївська, 21  м. Золотоноша Золотоніської територіальної громади 

Золотоніського району Черкаської області;  

* нове будівництво місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення 

(МАСЦО) у Золотоніській міській територіальній громаді, Золотоніського району, Черкаської 

області І черга 

*  повне облаштування сучасних навчальних кабінетів хімії та фізики за стандартами 

„НУШ‟ 10 класів; 

*запровадження нової соціальної послуги з комплексного розвитку та догляду дітей з 

інвалідністю.  

 

2.6. Розвиток транспорту та доріг. Інформаційний простір. 

Оцінка поточної ситуації 

Дорожнє господарство є одним з елементів транспортної інфраструктури громади. 

Загальна кількість вулиць та провулків станом на 01.11.2025 року мережа комунальних доріг - 

290 км, у тому числі 87,5% з твердим покриттям.  Протяжність вулиць, обладнаних закритою 

дощовою каналізацією 25 км. 

Підрядними організаціями надавались послуги по ремонту та експлуатації дорожнього 

покриття. Так, за січень – листопад 2025 року, за рахунок використання коштів з місцевого 

бюджету, виконано ремонт дорожнього покриття та здійснювалось обслуговування доріг 

приблизно на 4 тис м/кв. на суму 4061,4тис. грн.   

Станом на 01 листопада 2025 року по управлінню ЖКГ затверджено відповідними 

наказами проектно-кошторисні документації на проведення капітальних ремонтів дорожнього 

покриття 52 вулиць міста на суму 63750,978 тис. грн. , які були виготовлені коштами мешканців 

міста в рамках проекту „Громада власними руками‟. За правилами відповідної програми, всі 



проекти, які не будуть профінансовані у поточному році, першочергово будуть занесені на 

фінансування наступного бюджетного року. Протягом 2024 - 2025 року роботи по капітальному 

ремонту вулиць не проводилися через  введення в країні воєнного стану. Коригування проекту, 

в разі необхідності, буде виконано за кошти місцевого  бюджету. 

Територію громади перетинають дві дороги державного значення: Київ-Кременчук 

(Полтавський напрямок), Київ-Черкаси (Черкаський напрямок), це два основних транспортних 

потоки, по яких здійснюються транспортні вантажні та пасажирські перевезення. Тобто через 

територію громади проходить багато транзитного транспорту. Також територією громади 

проходить залізнична лінія Бахмач-Одеса. 

    На території громади діють транспортні маршрути міського, районного та обласного 

значення. У поточному році  пасажирський транспорт працює відповідно до затвердженої 

мережі та з оптимальною кількістю рухомого складу для роботи на маршрутах по Золотоніській 

територіальній громаді, здійснюються пільгові перевезення пасажирів згідно рішення 

виконавчого комітету Золотоніської міської ради.  

Надання послуг пасажирського автомобільного транспорту в територіальній громаді 

здійснюють: ПрАТ „Золотоніське АТП-17112”, ПП „Еліт-Транс‟, суб’єкти приватного бізнесу.   

Більшість рейсів на приміських маршрутах здійснюються по 2-3 рази на день. У громаді  

залишається необхідність розширити мережу сільського сполучення, надавши можливість 

мешканцям сільських населених пунктів безперешкодно діставатися центру громади.  На даний 

час залишається відсутнім транспортне сполучення у с. Комарівка,  х. Снігурівка, які є 

малочисельними (менше 20 осіб) або взагалі відсутнє населення, 2 населених пункти (с. 

Гришківка, х. Ярки) знаходяться менш ніж за 2 км від траси, де проходять регулярні рейси. 

За 9 місяців 2025 року автобусним транспортом перевезено 364,5 тис. пасажирів, 

пасажирооборот становив 1813,2 тис. пас./км., що в двічі менше аналогічного періоду 2024 

року. 

В громаді  у звітному періоді було збережено право пільгового проїзду пенсіонерів та 

пільги в розмірі 50 % вартості квитка в автобусах для учнів 1-4 класів.   

На компенсацію збитків від надання пільги пільгового проїзду громадян залізничним 

транспортом на приміському сполученні за січень-вересень 2025 року з бюджету територіальної 

громади профінансовано 47 018 ,12 грн.  

На території Золотоніської   ТГ упорядковано 58 автобусних зупинок. 

У громаді ведеться системна робота, спрямована на розвиток сучасних засобів зв’язку. 

Майже всі населені пункти громади (за винятком кількох маленьких селищ/сіл) мають доступ 

до Інтернету. Найбільшими провайдерами є  ПАТ „Укртелеком‟, ТОВ „Маклаут‟, ЗАТ 

„Київстар‟, „Vodafone‟, ЗАТ „Український мобільний зв’язок‟. 

Відповідно до комплексної міської цільової Програми для пільгових категорій населення 

Золотоніської територіальної громади у 2025 році надано пільг та використано коштів з послуг 

зв’язку на суму 25 590,94 грн. 

    

 Основними проблемами є недостатність коштів на відновлення дорожнього полотна і 

високий ступінь зношеності основних фондів усіх видів транспорту та дорожнього  

господарства. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік: 

- покращення дорожнього полотна. 

- покращення доріг, де проходять маршрути шкільних автобусів. 

- проведення ремонтних робіт вулиць громади. 

 

Очікувані результати 

- поліпшення транспортного обслуговування; 

- покращення дорожнього покриття. 

 



 

 

2.7.    Житлово-комунальне господарство  
Оцінка поточної ситуації 

Діяльність у сфері житлово-комунального господарства спрямована на утримання та 

експлуатацію об’єктів житлово-комунального господарства - забезпечення діяльності 

водопровідно-каналізаційного господарства, надійної та безперебійної експлуатації ліфтів, 

благоустрою населених пунктів громади, ремонт дорожнього покриття, фінансову підтримку 

комунальних підприємств тощо.  

Забезпечення населення України питною водою є для багатьох регіонів країни однією з 

пріоритетних проблем, розв'язання якої необхідно для збереження здоров'я, поліпшення умов 

діяльності і підвищення рівня життя населення. 

Системи водопостачання населених пунктів призначено для добування, виробництва і 

транспортування споживачам питної води. Якість питної води повинна відповідати певним 

вимогам. Питна вода відпускається для задоволення потреб населення, комунально-побутових 

підприємств, міського господарства, а також господарсько-питних потреб промислових 

підприємств та для гасіння пожеж. 

Комунальним підприємством „Міський водоканал‟ проводиться видобуток питної води 

з 14 артезіанських свердловин, 8 з яких розташовані на території Домантівського водозабору, 

решта  6 – в м. Золотоноша.  На території  громади діє автоматична установка підготовки води 

питної якості продуктивністю 3,0 куб.м/год. по вул.  Пирогова в м. Золотоноша, проведений 

капітальний ремонт (розбурювання) свердловини №5, 8 Домантівського водогону, введено в 

експлуатацію резервуар чистої води ємністю 2500 куб.м., встановлено підкачувальну станцію 

по вулиці Шота Руставелі. 

Система водовідведення міста введена в дію в 1982 році, коли були побудовані та здані 

в експлуатацію очисні споруди міста. Потужність очисних споруд складає 4000 м3/на добу. В 

складі стічних вод 60% складають стічні води промислових підприємств, 40% - господарчі 

стоки від населення.  

Вздовж центральної вулиці прокладений головний каналізаційний колектор, що збирає 

стоки з усіх розгалужень та направляє їх до головної каналізаційної насосної станції (ГКНС), 

розташованої по вул. Шевченка. Глибина прокладання головного колектора близько 7,5 м. 

Протягом  2016 - 2022 років проведено роботи з реконструкції самоплинного та напірного 

колекторів по вул. Шевченка в м. Золотоноша І-ІІ черги. Відповідно до проектно-кошторисної 

документації вартість будівництва, у поточних цінах, становить 186164,625 тис. грн. в тому 

числі: будівельні роботи – 148063,812 тис. грн., інші витрати – 7693,130 тис.грн., ПДВ – 

30407,683 тис.грн.; в тому числі: І черга - 40023,274 тис. грн., ІІ черга - 41119,183 тис. грн., ІІІ 

черга - 97982,336 тис. грн., ІV черга - 7039,832 тис. грн. 

Станом на 2025 рік із заявленої кошторисної вартості повністю виконано роботи лише І-

ї  та ІІ-ї черги та на черзі роботи з  ІІІ -ї черги 97982,336 тис. грн  та ІV черга - 7039,832 тис. грн. 

На даний момент роботи із реконструкції  призупинено  через  військовий стан  в Україні. 

Крім ГКНС, місто обслуговують 3 підкачувальні насосні станції по вул. Соборній, 

Кропивнянська, Баха. 

Оптимізація системи водовідведення шляхом: заміни окремих ділянок каналізаційних 

колекторів та заміни аерофільтрів на КОС сприятиме більш якісному очищенню стоків та 

максимальному наближенню до норм ГДС. 

У 2025 році Золотоніською міською радою прийнято Програму екологічного 

оздоровлення річки Суха Згар. Метою  якої є  стабілізація та покращення екологічного стану 

річки Суха Згар і території громади в цілому, шляхом визначення та впровадження 

природоохоронних і ресурсозберігаючих заходів, спрямованих на запобігання та усунення 

забруднень, а також створення безпечних і комфортних  умов для життєдіяльності мешканців 

громади.  З метою виконання програми КП „Міський водоканал‟ у березні  місяці було 



проведено досвідно-промислове використання біотехнології YDRO PROCESS.   Протягом 2025 

року  на закупівлю стабілізованих бактеріальних сумішей та ферментів природного походження 

та проведення заходів додаткового біологічного очищення зворотніх вод на очисних спорудах            

м. Золотоноша (с.Гришківка)  з  міського бюджету  виділено  7000,0 тис. грн. 

З 2010 року на  території громади працює 4 котельні, на яких встановлено 17 котлів , в 

т.ч. 13 – водогрійні типу НІІСТУ-5, 2 – парові типу Е1/9, 2 – водогрійні типу Vitoplex200 

німецької фірми Wiessman, загальною потужністю 9,122 МВт. Протяжність мереж складала 

5178 м.  

На даний час виробництво теплової енергії в м. Золотоноша здійснюється на 

твердопаливних котлах з використанням альтернативних видів палива (пелети, дрова). 

Протягом останніх років, бюджетом громади спрямовуються значні  капіталовкладення 

на реконструкцію котелень та теплових мереж із застосуванням енергозберігаючого обладнання 

та попередньо-ізольованих труб, що дало можливість значно зменшити споживання 

енергоносіїв та отримати економічний ефект. Потребує заміни мережа централізованого 

теплопостачання від котельні по вул. Гоголя,7, яку частково почали ремонтувати у звітному 

періоді . 

Полігон твердих побутових відходів м. Золотоноша розташований на відстані 3,5 км на 

північ від міста, на землях Антипівської та Новодмитрівської сільських рад.  Експлуатується 

діюче звалище з 1956 року.  Загальна площа — 46,7 га, в т.ч. ділянка складування – 7,9 га. Річне 

надходження відходів становить у середньому 10600,0  тон. 

На звалищі приймаються відходи з житлових будинків, громадських установ, 

підприємств торгівлі, громадського харчування, учбових та дошкільних закладів, будівельне 

сміття від ремонту квартир, промислові відходи.  

Для забезпечення належного рівня  надання послуг з вивезення побутових відходів 

виконавчим комітетом Золотоніської міської ради розроблено проектно - кошторисну 

документацію на розширення та рекультивацію старого полігону, шляхом облаштування 

майданчика прийому твердих побутових відходів площею 7 га, з будівництвом нового 

котловану на 120 тис.тон. відходів, який забезпечить прийом міського об’єму т.п.в. протягом 40 

наступних років. За розробленим проєктом вартість робіт у цінах 2017 року складає 22,16 млн. 

грн. 

Також для організованого збору та перевезення т.п.в. в місті розроблена і впроваджена 

схема збору і сортування відходів. 

Благоустрій – це комплекс заходів для створення сприятливих умов життєдіяльності 

мешканців, що здійснюються з метою раціонального використання території, належного 

утримання, відновлення та охорони об'єктів благоустрою. 

До об'єктів благоустрою громади належать: парки, сквери, меморіальні комплекси, 

зелені насадження , квітники, газони, фонтани, місця  поховань, тротуари, площі та інші об’єкти 

спільного користування, що перебувають у комунальній власності.  

Значна частина зелених насаджень міста досягла вікової межі, вони потребують 

постійного оновлення, належного утримання, своєчасного виконання капітального ремонту та 

реконструкції. 

Обслуговування житлових об’єктів здійснюють два підприємства – ПрАТ „Янтарь‟ та 

ПП УК „Янтарь‟ - з 05 вересня 2017 року. 

Форма власності підприємств - приватна. Станом на 01.11.2025 року ПрАТ „Янтарь‟ та 

ПП УК „Янтарь‟ обслуговують 78 житлових будинків . 

На сьогоднішній день збереглась тенденція старіння житлового фонду, який 

здебільшого перебуває в незадовільному технічному стані. Результати проведеного аналізу 

технічного стану житлового фонду громади свідчать про його значний фізичний знос. 

В місті є два дев'ятиповерхових будинки, в яких діють 5 ліфтів, що знаходяться в 

задовільному стані.  

Потребує капітального ремонту 18700 кв. м. покрівель, що становить 70% загальної 

площі. 



У 2020 році рішеннями виконавчого комітету Золотоніської міської ради №№71,72 від 

27.02.2020 року було призначено управителів будинків та затверджено побудинкові тарифи. 

Даним рішенням також було затверджено перелік робіт і послуг з утримання будинків, споруд 

та прибудинкових територій 

Станом на 01.11.2025 в місті створено і зареєстровано 37 ОСББ. Наявність таких 

об’єднань – неприбуткових установ – сприяє розвитку конкурентного середовища у сфері 

житлових послуг та забезпечує мешканцям можливість отримання послуг з утримання 

житлових будинків та прилеглих до них територій належної якості та в повному обсязі. 

На сьогодні в міській раді є значна черга мешканців міста (більше 300 осіб), які 

потребують житла. Дану проблему частково можливо вирішити шляхом реконструкції будівлі 

гуртожитку №2 Золотоніського професійного ліцею м. Золотоноша по вул. Шевченка, 33, 

переданого у комунальну власність міста,  у п’ятиповерховий 44-х квартирний житловий 

будинок. 

 
Проблемні питання:   

- зовнішні та внутрішньобудинкові інженерні мережі зношені на 74% і потребують 

повної заміни та оновлення; 

- зношеність об’єктів благоустрою, в тому числі вулично -дорожньої мережі; 

- недостатня розгалуженість та низька пропускна здатність мережі закритої 

зливової каналізації у складі інженерного захисту територій; 

- висока вартість впровадження новітніх енергозберігаючих технологій з 

використанням альтернативних джерел енергопостачання; 

- недостатнє фінансування галузі житлово-комунального господарства; 

- пасивне ставлення мешканців до утримання приміщень загального користування 

будинків і прибудинкових територій; 

- стихійні сміттєзвалища; 

- недосконалість нормативної бази та законодавства. 

 

Цілі та завдання розвитку на 2026 рік 

- підвищення якості житлово-комунальних послуг; 

- поліпшення якості очистки води та стоків і доведення їх до норм ГДС; 

- створення сучасних зон відпочинку в межах Золотоніської міської територіальної 

громади;  

- удосконалення системи управління  житлово-комунальним господарством, розвиток 

конкуренції та сучасних форм самоорганізації населення у даній сфері; 

- активізація діяльності діючих ОСББ, сприяння створенню нових; 

- створення сприятливих умов для беззбиткової  діяльності підприємств житлово-

комунального господарства, накопичення інвестиційних ресурсів для технічного 

переоснащення та розвитку житлово-комунальної інфраструктури; 

- зменшення  технологічних витрат та втрат ресурсів, впровадження прогресивних 

технологій; 

- покращення технічного стану доріг, тротуарів, прибудинкових територій 

багатоквартирних будинків; 

- покращення якості зовнішнього освітлення; 

           - розвиток мережі зливової каналізації; 

- виведення з експлуатації застарілого та зношеного житлового фонду. 

Очікувані результати 

1. Надання високоякісних житлово-комунальних послуг відповідно до визначених 

стандартів якості, гармонізованих з міжнародними або регіональними . 

2. Можливість створення управлінської структури для вирішення проблеми утримання 

будинків. 

3. Покращення технічного стану будинків та умов проживання у них. 



4. Захист прав споживачів, їх своєчасне інформування з питань своїх прав та обов'язків. 

5.  Цільове та раціональне використання коштів мешканців на утримання житлових 

будинків. 

6. Контроль за якістю ремонтних робіт у будинках. 

7. Забезпечення умов безпечного проживання населення міста. 

8. Покращення якості послуг з теплопостачання. 

9. Покращення якості послуг з водопостачання та водовідведення. 

10. Вирішення питання утилізації твердих побутових відходів за  рахунок зменшення 

навантаження на полігон побутових відходів, отримання вторинних ресурсів. 

11. Поліпшення екологічного і  санітарного стану та естетичного вигляду Золотоніської 

територіальної громади. 

12. Підвищення надійності та якості енергозабезпечення Золотоніської міської 

територіальної громади. 

13. Забезпечення повного освітлення Золотоніської міської територіальної громади. з 

застосуванням  енергозберігаючих світильників. 

14. Економія енергоресурсів шляхом впровадженню енергозберігаючих заходів. 

15. Скорочення заборгованості населення за житлово-комунальні послуги. 

16. Забезпечення безаварійного руху громадського, спеціального, приватного 

автотранспорту та безпеки руху пішоходів. 

17. Покращення технічного стану автомобільних доріг, збільшення їх пропускної 

здатності.  

18. Створення відповідних умов для відпочинку дітей, підлітків та дорослого населення, 

їх фізичного розвитку (будівництво, реконструкція та ремонт площ, дитячих та спортивних 

майданчиків і скверів). 

19. Технічне оснащення підприємств житлово-комунального господарства та розвиток 

комунальної інфраструктури. 

 

2.8. Споживчий ринок (торгівля, ресторанне господарство, побутове 

обслуговування) 
Оцінка поточної ситуації 

На території громади працюють 120 малих підприємства, 281 закладів торгівлі., з них 

211 продовольчі (змішані) та непродовольчі магазини та 38 закладів громадського харчування. 

Діє 10 автозаправних станцій, які здійснюють роздрібну торгівлю паливно-мастильними 

матеріалами та  ринок.  

   Працює 3 готелі, 19 аптек, 102 підприємства побуту. 

Забезпечення стабільних умов розвитку внутрішнього ринку споживчих товарів і 

побутових послуг, формування ефективної цивілізованої торговельно-побутової 

інфраструктури, здатної забезпечувати європейський рівень торговельного та побутового 

обслуговування населення - одне із завдань Програми. 

Очікуваний обсяг роздрібного товарообігу у юридичних підприємств основного 

облікового кола зареєстрованих на території громади у 2026 році 109,578 млн. грн.   

 

Очікувані результати:  

- координація роботи із забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп 

населення до об'єктів торгівлі, ресторанного господарства, побутових послуг; відкриття об'єктів 

торгівлі. 

 

2.9. Культура та розвиток туризму  
Оцінка поточної ситуації 

Незважаючи на військовий стан діяльність закладів культури спрямована на організацію 

культурно-просвітницької роботи, відродження, збереження, популяризацію народних звичаїв, 



свят та обрядів, організацію дозвілля з естетичного, патріотичного виховання, вдосконалення 

роботи всіх закладів культури громади. 

 Мережа закладів культури на території Золотоніської громади складається з наступних 

об’єктів :  

- 5 сільських будинків культури та 3 сільських клубів;  

- 1 міський будинок культури; 

- 1 районний будинок культури; 

- 1 міська бібліотека; 

- 1 центральна бібліотека для дорослих і дітей; 

- 8 сільських бібліотек; 

- 1 краєзнавчий музей ім. М.Ф. Пономаренка; 

- 1 Благодатнівський сільський музей; 

- 1 школа мистецтв.  

Основними напрямками соціокультурної діяльності бібліотек є національно-патріотичне 

виховання, краєзнавство, народознавство, правова освіта населення. Робота бібліотек 

координується з різними установами, закладами.  

Свою творчість в громаді презентують: 26 вокально-хорових колективів (206учасників ) 

з них 7 мають звання „народний‟, 7 хореографічних колективів (229 учасників) з них 1 колектив 

має звання „зразковий‟, 7 фольклорних ансамблів (73 учасники), 10 театральних колективів 

(112 учасників) з них один колектив має звання „народний‟, 3 музично-інструментальних 

колективів (26 учасники) з них 1 колектив має звання „народний‟,  6 об’єднань декоративно -

ужиткового мистецтва (58 учасників), 1 об’єднання технічної творчості (15 учасників)  та 11 

любительських об’єднань та клубів за інтересами (209 учасників). Колективи приймають участь 

у міжнародних та обласних конкурсах, фестивалях та святах. 

На офіційному сайті виконавчого комітету Золотоніської міської ради 

http://zolo.gov.ua/istory-chni-pam-yatky-zolotonoshi/ в розділі Розвиток туристичної галузі” 

сформований підрозділ “План заходів на рік‟ та  “Перелік об’єктів‟, де можна ознайомитися з 

переліком історичних пам’яток Золотоніської ТГ.  

По всіх селах громади розроблені та висвітлені в ЗМІ (газета „Златокрай‟, офіційні сайти 

міста та сіл, сторінки Фейсбуку, „Золотоноша інформаційна‟)  туристичні маршрути історичних 

та цікавих місць округу. 

Для охоплення громад приєднаних сіл до проходження туристичних заходів уся 

інформація про заходи розповсюджується в громадах через старостати. На сайті 

http://zolotonosha.ck.ua „Золотоноша як на долоні” в розділі „Місто-Новини‟ та на сайті 

http://zolo.co.ua „Золотоноша історична‟ пропонується підбірка фото-,  ретро світлин міста 50-

річної давнини.   

 За сприяння старости Кропивнянського старостинського округу та управління культури 

на мальовничих озерах с. Кропивна передбачені екскурсії, туристичні фестивалі, таборування 

молоді нашої та інших громад.  

Загальна кількість відвідувачів краєзнавчого музею у звітному періоді  становила понад 

1000 осіб. Також для внутрішньо переміщених осіб проведені безкоштовні екскурсії, які 

відвідали  242 особи. 

Туристичного збору до бюджету надійшло 45,5 тис. грн., що становить 147,7 % до 

плану, що більше на 21,7 тис. грн., або на 91,2 % проти відповідного періоду минулого року, у 

тому числі: 

   - туристичний збір, сплачений юридичними особами – у сумі 0,5 тис. грн.; 

   - туристичний збір, сплачений фізичними особами – у сумі 45,0 тис. грн. 

 

Проблемні питання: 

- слабка матеріально-технічна база закладів культури й мистецтва у сільській місцевості. 
 

Цілі та завдання на 2026 рік: 

http://zolo.gov.ua/istory-chni-pam-yatky-zolotonoshi/
http://zolotonosha.ck.ua/
http://zolo.co.ua/


 

- активізація роботи щодо розвитку, збереження культурної спадщини, популяризації 

досягнень народної творчості, усіх видів аматорської художньої творчості, підвищення їх 

майстерності; 

-   забезпечення проведення на високому рівні культурно-мистецьких заходів, державних 

свят, фестивалів та конкурсів; 

- здійснення контролю за розробленням історико-архітектурних опорних планів 

історичних населених місць, проєктів зон охорони пам'яток, визначення та затвердження їх меж 

і режимів використання; виконання протипожежних заходів у закладах культури та культурної 

спадщини. 

- актуалізація та оновлення бібліотечних фондів, оптимізація змістовної частини роботи 

музеїв та бібліотек;  

- підвищення рівня духовно-національної свідомості та ідентичності українського народу 

шляхом ревіталізації пам’яток об’єктів культурної спадщини;  

- підтримка та популяризація традиційних народних промислів і мистецьких творчих 

доробків;  

- впровадження стандартів української мови та вимог до рівня володіння нею для поступового 

формування єдиного мовно-інформаційного простору; 

- інформування населення щодо культурного розвитку громади та подій культурного життя в 

громаді;  

- інформаційна підтримка сучасного культурного життя шляхом створення та оприлюднення 

документальних фільмів, відеороликів та інших відеоконтентів з популяризації культурної 

спадщини;  

- покращення професійної підготовки та перепідготовки кадрів мистецької освіти, 

вдосконалення методичних та навчальних матеріалів;  

- забезпечення повноти підключення закладів культури до мережі Інтернету;  

- підтримка вивчення і пропагування багатокультурної спадщини громади;  

- створення центрів культурних послуг; розвиток культурних ініціатив місцевих спільнот, 

налагодження співпраці між громадськими організаціями та ініціативами різних 

національних та етнічних громад регіону (через проведення форумів, фестивалів, 

років/місяців/днів національних культур, пріоритет заходів, які передбачають широкі 

партнерські зв'язки тощо);  

- збереження будівель закладів культури громади, виконання необхідних ремонтних і 

реставраційних робіт;  

- придбання сучасних музичних інструментів та звукової апаратури, створення нових 

сучасних костюмів для творчих колективів закладів культури.  

Критерії досягнення:  

✓ створення сучасного іміджу закладів культури місцевого підпорядкування  шляхом 

виконання капітального ремонту та реконструкції, а саме: капітальний ремонт приміщення 

Золотоніського краєзнавчого музею імені М. Ф. Пономаренка (заміна даху та підсилення 

фундаменту) та капітальний ремонт опалення в Благодатнівському сільському будинку 

культури;  

✓ проведення сучасних виставок музейних експонатів, театралізованих та музичних 

інтерактивних музейних виставок для цільових аудиторій;  

✓ придбання сучасних музичних інструментів та оновлення наявних інструментів та 

звукової апаратури, пошиття костюмів для творчих колективів закладів культури;  

✓ оновлення бібліотечного фонду, комп’ютерної техніки міських бібліотек;  



✓ придбання новітніх видань художньої літератури українською мовою;  

✓ виготовлення соціальних аудіо-, відеороликів, документальних, навчальних фільмів, 

інформаційних сюжетів;  

✓ інвентаризація пам’яток культурної спадщини, виготовлення документів на об’єкти 

культурної спадщини: 

✓ облаштування  пандусами східці, підйоми в приміщеннях: міський будинк культури,  КЗ 

„Золотоніська школа мистецтв‟ , Крупська сільська бібліотека, Коробівська сільська бібліотека,  

Кропивнянська сільська бібліотека, Деньгівська сільська бібліотека,  Благодатнівська сільська 

бібліотека,  Маліївський сільський клуб. 

2.10. Розвиток та підтримка іміджу громади. Міжнародна співпраця 
Оцінка поточної ситуації 

Виконавчий комітет Золотоніської міської ради продовжує співробітництво з 

міжнародними партнерами та реалізацію укладених меморандумів щодо співпраці з таким 

містами: Лученець (Словацька Республіка, договір про співпрацю між містами Золотоноша та 

Лученець від 17.05.2007), Явор (Республіка Польща, угода про співпрацю від листопада 2021 

року), Штольберг та Плауен (Федеративна Республіка Німеччини, меморандум підписано в 

липні 2017 року), а також з іноземними організаціями й установами: ТОВ „M&S Umweltprojekt‟ 

(ФРН) в комунальній галузі щодо поводження з рідкими побутовими відходами та ТПВ; 

Мінехаха Академія (США) в рамках тристоронньої співпраці з гімназією імені С.Д. Скляренка, 

Золотоніською спеціалізованою школою інформаційних технологій № 2 і Фундацією Шепердз; 

Ротарі Клуб Черкаси, проєкт „Розвиток локальних спільнот у Золотоніській громаді‟; 

Благодійна організація „Українська освітня платформа‟ (DanChurchAid); програма UPSHIFT; 

проєкт „ВІДНОВА.UA‟; проєкт „Програма ментального здоров’я та благополуччя „Healthy 

Minds‟. 

В червні 2025 року представник Золотоніської громади взяв участь в Німецько-

Українській конференції муніципальних партнерств, яка проходила в місті Мюнстер 

(Німеччина). В рамках даного заходу відбулися тематичні обговорення на теми: „Реабілітація і 

здоров'я: роль партнерств у наданні медичних послуг під час кризи‟, „Посилення 

доброчесності: запобігання корупції й прозора відбудова задля наближення до ЄС‟, 

„Безбар'єрний Мюнстер - концепції, заходи, перспективи і безбар'єрний доступ‟. Також були 

розглянуті можливості тристоронніх муніципальних партнерств, динаміку та шанси 

співробітництва Міністерства Європи  та закордонних справ Франції. 

В рамках міжрегіонального співробітництва Золотоніська громада має укладені 

договори співробітництва з Новодмитрівською громадою в сфері надання соціальних послуг, а 

саме: надання притулку особам, які постраждали від домашнього насильства, та з 

Гельмязівською, Вознесенською, Драбівською, Зорівською, Іркліївською, Новодмитрівською, 

Піщанською та Чорнобаївською громадами у формі реалізації спільного проєкту „Проєктний 

офіс „Лівобережжя Черкащини‟.  

Також, Золотоніська громада має діючий договір про співробітництво територіальних 

громад у формі спільного фінансування (утримання) комунального підприємства 

„Золотоніський міський центр первинної медико-санітарної допомоги (сімейної медицини)‟, 

укладений між Золотоніською, Вознесенською та Новодмитрівською громадами. 

Крім того, громада активно співпрацює з Бердичівською міською територіальною 

громадою (угода про співпрацю від 16.02.2023), Нововоронцовською територіальною громадою 

(угода про співпрацю від 09.02.2023) та Корюківською міською територіальною громадою 

(меморандум про співробітництво в рамках національного проєкту „Пліч-о-пліч: згуртовані 

громади‟. В межах даного проєкту відбулися зустрічі голів обох громад, реалізовано прийом 

дитячої спортивної команди Корюківської громади до Золотоніської громади, проведені 

товариські зустріч, спаринги команд з тхеквондо, знайомство зі шкільною спільнотою, 

відвідування басейну та інші активності; виділено субвенцію з міського бюджету в сумі 500,0 



тис. грн як кошти співфінансування відновлення приміщення ЦНАП м. Корюківка (поточний 

ремонт по об'єкту здійснено повністю), проведено два заїзди в наметові табори: перший заїзд 

відбувся в період 17.06.2025 - 21.06.2025; другий заїзд - 27.06.2025 - 01.07.2025. 

Основні цілі, завдання та заходи:  

- реалізація державної політики у сфері зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної 

діяльності, підтримка розвитку експорту;  

- здійснення скоординованих, планомірних та професійних заходів для збереження та 

покращення міжнародного іміджу територіальної громади;  

- інформування суб’єктів господарювання про виставково-ярмаркові заходи як в Україні 

так і за її межами;  

- якісного представлення потенціалу регіону під час проведення міжнародних та 

національних виставково-ярмаркових заходів;  

- стимулювання розвитку економіки громади шляхом презентації виробничих 

можливостей, агропромислового комплексу, туристичного потенціалу на національних і 

міжнародних виставках та ярмарках; 

- координація діяльності органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та 

організацій у сфері виставково-ярмаркової діяльності;  

- сприяння організації та проведенню в громаді бізнес-форумів, ділових зустрічей, 

семінарів, круглих столів за участю представників ділових кіл зарубіжних країн;  

- поширення комерційних пропозицій підприємств Золотоніської ТГ через відділи з 

економічних питань дипломатичних представництв України за кордоном та відповідних 

пропозицій іноземних партнерів;  

- організація та проведення презентацій економічного та інвестиційного потенціалу 

громади;  

- відзначення в громаді Дня Європи із залученням представників іноземних установ, з 

якими територіальна громада співпрацює відповідно до угод про міжнародне міжрегіональне 

співробітництво;  

- спільно з Черкаської Агенцією розвитку та іншими відповідними структурами 

продовжувати реалізацію заходів співпраці з ключовими донорами (USAID, MOM, GIZ, ITC та 

ін.) для допомоги мікро-, малому та середньому бізнесу, а саме: для розвитку консультаційних 

послуг для експортерів, інформаційно-маркетингового обслуговування, пошуку джерел 

співфінансування вартості міжнародної сертифікації систем менеджменту та безпеки продукції, 

залучення додаткового фінансового ресурсу в розвиток громади. 

Критерії досягнення:  

✓ активна зовнішньоекономічна діяльність підприємств; надходження до громади від 

експортних операцій (29478,0 тис. дол. США);  

✓ збереження додатного сальдо зовнішньої торгівлі ;  

✓ підвищення рівня, удосконалення виставкової діяльності регіону;  

✓ активізація участі підприємств та організацій Золотоніської громади в міжнародних та 

національних виставково-ярмаркових заходах; 

✓ публікація 12-ти випусків „Дайджест Експортера”;  

✓ укладення нових партнерств у рамках взаємодії з німецькою організацією Engagement 

Global gGmbH за напрямками освітніх обмінів школярів, представників молодіжного клубу та 

комунальної співпраці; 

✓ реалізація підвищення кваліфікації та проведення навчань для лікарів Золотоніської 

громади в німецьких закладах охорони здоров’я; 



✓ продовження поглибленого співробітництва з ТОВ „M&S Umweltprojekt” (м. Плауен, 

ФРН) за напрямком будівництва заводу переробки ТПВ і в комунальній сфері; 

✓ обмін досвідом представників служб надзвичайних ситуацій Золотоніської громади та 

федеративної землі Саксонія 

3. РОЗВИТОК ГУМАНІТАРНОЇ ТА СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ . ПІДТРИМКА 

ВЕТЕРАНІВ ТА ЇХ СІМЕЙ. ГЕНДЕРНА РІВНІСТЬ 

3.1. Охорона здоров’я  
Оцінка поточної ситуації 

Зміцнення здоров'я населення, організація і забезпечення якісного і доступного 

медичного обслуговування залишається одним зі стратегічних питань розвитку громади.  

 Діяльність галузі охорони здоров’я направлена на покращення матеріально-технічної бази, 

а також покращення якості та доступності медичної допомоги, для місцевого населення та ВПО. 

Основними завданнями є забезпечення належного функціонування медичних закладів.  

На території Золотоніської громади діють два напрямками надання медичних 

послуг населенню – первинної і вторинної ланки. 

КП „Золотоніський міський центр первинної медико-санітарної допомоги (сімейної 

медицини)‟. Нині у медичній первинній ланці громади функціонує 7 амбулаторій та 5 

медичних пунктів тимчасового базування (МПТБ), з яких в сільських населених пунктах: 3 

амбулаторії та 5 МПТБ. 

Заклад надає медичні послуги населенню чотирьох громад, а саме: Золотоніської, 

Вознесенської, Новодмитрівської та Піщанської. На даний час укладено понад 47 000 

декларацій на медичне обслуговування. Структура закладу складається із 14 амбулаторій 

загальної практики сімейної медицини. В установі працює 33 лікарі, в тому числі 1 лікар-інтерн, 

серед них: 12 лікарів пенсійного віку, 3 лікарі перед пенсійного віку. 

Заклад обслуговує населення за такими програмами медичних гарантій: „Первинна 

медична допомога‟, „Супровід і лікування дорослих та дітей з психічними розладами на 

первинному рівні медичної допомоги‟, „Мобільна паліативна медична допомога дорослим і 

дітям‟ та „Супровід та лікування дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, на первинному рівні 

медичної допомоги, „Розширені послуги з первинної медичної допомоги окремим категоріям 

осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України ‟  ІНТЕРН. 

Фінансування закладу провадиться за рахунок надходжень від Національної служби 

здоров’я України як оплата за медичні послуги, фінансування громад на утримання закладів 

первинної медицини та фактичні надходження на баланс підприємства в централізованому 

порядку вакцини та медикаментів. Загальна сума доходів КП „Золотоніський міський центр 

ПМСД (СМ)‟ ЗМР  за   9 місяців 2025 року склала 43 284,1 тис. грн. 

На забезпечення функціонування закладів охорони здоров’я громади первинного рівня 

на 2025 рік з бюджету Золотоніської територіальної громади затверджено 6 256,2  тис. гривень. 

Використання коштів міського бюджету на виконання Програми розвитку та фінансової 

підтримки комунального підприємства „Золотоніський міський центр первинної медико-

санітарної допомоги (сімейної медицини)‟ Золотоніської міської ради за січень -вересень 2025 

року направлених на соціальне забезпечення жителів, склало 3 194,5 тис. грн. 

На теперішній час реалізовано наступні проєкти: 

1. Оновлено навігацію в амбулаторіях (інфостенди, логотип тощо).  

2. Придбано портативні УЗД-датчики в амбулаторії з метою покращення діагностичної 

допомоги населенню та проведено навчання лікарям по їх використанню. 

3. Організовано виїзні прийоми у віддалених населених пунктах громад лікарями   Бей В.О., 

Гордієнко І.Ю., Строкань Л.В., Паляниченко О.Д.,      Пугач Т.О., Івановою Н.І., Казновецьким 

М.У., Грицютою В.М.,     Дубовіковою І.М., Махно С.С., Приліпко Л.М. та Євченко О.І. 

4. Придбано опромінювачі ультрафіолетові екрановані з метою виконання вимог Закону 

України „Про захист населення від інфекційних хвороб‟ та удосконалення профілактичних 



заходів щодо протидії поширенню інфекційних хвороб в амбулаторіях . 

5. В Центрі діє опікунська рада з метою посилення комунікації та партнерства з громадськістю, 

поліпшення матеріально-технічної бази, покращення якості та доступності медичних послуг 

населенню. 

6. Діють лікарська та медсестринська „Групи рівних‟. 

7. Організовано дитячі куточки в амбулаторіях №2, №3 та сіл Коробівка, Бубнівська Слобідка, 

Домантове і Пальміра. 

8. На базі ФАПів та ФП діють медичні пункти тимчасового базування. 

9. Організовано за сприяння опікунської ради висадку саджанців дерева „туя‟ на території 

амбулаторії с. Коробівка з метою озеленення та покращення візуального виду території. 

10. В Центрі діє Call-центр. 

11. В амбулаторії №3 облаштовано інклюзивний туалет для маломобільних груп населення. 

 

До вторинної ланки належить КНП „Золотоніська багатопрофільна лікарня‟ 

Золотоніської міської ради, яка надає медичну допомогу 65,804 тис. населення міста та 

району.  

            Основний напрямок діяльності КНП „ЗБЛ‟ - багатопрофільна стаціонарна медична 

допомога населенню. 

Отримані  доходи   за 9 місяців 2025 року складають  135780,1  тис.грн. 

  Станом на 30.09.2025 року штатна чисельність працівників по підприємству  становить 

524,00  штатних одиниць, в т. ч. : лікарі – 124,50од., середній медичний персонал – 201,75 од., 

молодший медичний персонал – 110,50 од., спеціалісти не медики – 40,25 од., господарського-

обслуговуючий персонал – 47,00 од. 

В лікарні  функціонує стаціонар на 306  ліжок,  працює 8 спеціалізованих  відділень: 

терапевтичне, хірургічне, урологічне, травматологічне, акушерсько-гінекологічне, 

неврологічне, педіатричне, інфекційне, екстренної та невідкладної допомоги. Крім того, 

функціонує відділення анестезіології та інтенсивної терапії на 6 ліжок. 

Потужність амбулаторного відділення поліклініки розрахована на 696 відвідувань в зміну. 

Прийом хворих лікарями в поліклінічному відділенні здійснювався у звітному році за 24-ма 

спеціальностями – 31 лікар. 

        За  9  місяців  2025 року  зроблено 112 365  відвідувань до лікарів поліклініки , включно з 

профілактичними . 

        В поліклінічному відділенні за 9 місяців  2025 року було проведено 843 оперативних 

втручань. 

З травня поточного року в закладі функціонує Кабінет турботи про ветерана. Це 

спеціально створений простір, де ветерани отримують всебічну підтримку у мирному житті. У 

кабінеті надаються консультації щодо соціальних гарантій, пільг, реабілітаційних програм, 

працевлаштування, навчання та перекваліфікації. На даний час фахівцем наданються 

консультації для ветеранів та членів їх сімей та здіснюється супровід 33 ветеранів. 

 

ПРОЄКТИ ЯКІ РЕАЛІЗОВУВАЛИСЯ у 2025 році ПО КНП „ЗБЛ‟ :  

Капітальний ремонт відділення анестезіології та інтенсивної терапії КНП „Золотоніської 

багатопрофільної лікарні‟ Золотоніської міської ради в м. Золотоноша, по вул. Лікарняна, 2 

(коригування) ; 

Капітальний ремонт частини приміщення 1-го та 2-го поверху будівлі дитячої лікарні під 

відділення реабілітації з палатами для апалічних пацієнтів в КНП „ЗБЛ‟ Золотоніської міської 

ради в м. Золотоноша, вул. Баха 32б; 

 Поточні ремонти: зовнішніх мереж водопостачання, боксів інфекційного відділення, 

частини системи киснепостачання, ординаторської кімнати хірургічного відділення, поточний 

ремонт підвального приміщення полового відділення, відновлення асфальтно-дорожнього 

покриття  до дитячої лікарні. 



 Виготовлені  три ПКД на капітальний ремонт вхідних груп приміщень лікарні з метою 

дотримання вимог безбар’єрності. 

З серпня 2025 року наша громада, після конкурсного відбору,  бере участь в українсько-

швейцарському проєкті „Діємо для здоров’я‟, який реалізується протягом чотирьох років і 

спрямований на зміцнення здоров’я населення. Проєкт охоплює ключові напрямки: „Здорова 

школа‟, що підтримує формування здорових звичок серед учнів і педагогів; „Здорова 

бібліотека‟, яка розвиває простори для просвіти та промоції здорового способу 

життя; „Всетурбота‟, що забезпечує медико-соціальну підтримку людей з хронічними 

захворюваннями та маломобільних мешканців; а також „Здорова громада‟, спрямована на 

розвиток локальних ініціатив зі збереження та зміцнення здоров’я.  

Учасникам надаються навчальні програми, консультаційна підтримка, можливість 

отримати фінансування на локальні ініціативи, обладнання та інструменти для впровадження 

практик зі зміцнення здоров’я. Завдяки участі у проєкті наша громада отримає посилення 

профілактики захворювань, підвищення спроможності місцевих фахівців, розвиток здорових 

звичок серед населення та нові можливості для створення більш здорового й безпечного 

середовища. 

 

Цілі та завдання на 2026 рік : 

Підвищення якості надання лікувальних послуг (відповідно до стандартів) шляхом 

запровадження сучасних технологій; забезпечення необхідним сучасним діагностичним та 

лабораторним обладнанням, лікувальними  засобами  для проведення амбулаторного лікування.  

Основні зусилля спрямовувати на покращення якості та ефективності медичної 

допомоги, надання невідкладної медичної допомоги, пропаганду здорового способу життя, 

впровадження нових механізмів господарювання. 

Покращення якісного складу кадрів працівників лікувальних закладів (залучення 

молодих фахівців, забезпечення професійного росту, формування резерву керівного складу); 

спрямування коштів на покращення матеріального забезпечення медичної галузі. 

 

Очікувані результати 

- задоволення потреб населення в якісній і доступній медичній допомозі. 

 

Критерії досягнення:  

✓ поліпшення надання медичних послуг пацієнтам закладами охорони здоров’я первинної 

і вторинної ланки в громаді;  

✓ покращення матеріально-технічних баз закладів охорони здоров’я в громаді; 

✓ відкриття стаціонарного реабілітаційного відділення КНП „ЗБЛ‟; 

✓ охоплення щепленням населення громади відповідно до річного календаря 

профілактичних щеплень; 

✓ забезпечення мешканців громади в повному обсязі доступними та якісними лікарськими 

засобами та виробами медичного призначення; 

✓ забезпечення функціонування КНП „ЗБЛ‟, як кластерного закладу Черкаського 

госпітального округу та реалізація наступних проєктів: 

✓ капітальні  та поточні ремонти, реконструкції об’єктів медичної галузі згідно Програм іх 

підтримки у 2026 році. 

3.2 Освіта  
Оцінка поточної ситуації 

Систему загальної середньої освіти Золотоніської територіальної громади становлять у 

складі 10 закладів загальної середньої освіти (з них 2 – навчально-виховні комплекси) 

комунальної форми власності, у яких навчається 3433 учні. За сімейною формою навчання 



здобувають освіту 194 учні, з яких 179 перебувають за кордоном. Індивідуальним навчанням 

(педагогічний патронаж) охоплено 52 дитини, 37 дітей охоплено інклюзивною формою 

навчання. 

Крупський навчально-виховний комплекс „Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – заклад 

дошкільної освіти‟ Золотоніської міської ради з 01.09.2025 року припинив свою діяльність 

шляхом ліквідації (рішення Золотоніської міської ради від 08.05.2025 №63-3/VIII). 

У Золотоніській громаді функціонує 12 закладів дошкільної освіти (з них 3 - дошкільні 

підрозділи у складі закладів загальної середньої освіти) комунальної форми власності, які 

відвідують 790 дітей.  

Мережа закладів позашкільної освіти лишилася незмінною. 2 ЗПО забезпечують потреби 

здобувачів освіти у творчій самореалізації та інтелектуальному, духовному і фізичному 

розвитку. У Золотоніському будинку дитячої та юнацької творчості  функціонують 70 гуртків, 

які відвідують 840 вихованців. На базі Золотоніської дитячо-юнацької спортивної школи діє 44 

групи, які відвідують 504 вихованці.  Позашкільною освітою в Золотоніській громаді охоплено 

1344 учні, що становить 37% від загальної кількості дітей. Гуртками при закладах загальної 

середньої освіти охоплено 1638 учнів (46% від загальної кількості дітей).  

З метою забезпечення права осіб з особливими освітніми потребами на здобуття 

дошкільної та загальної середньої освіти функціонує КУ „Інклюзивно-ресурсний центр‟ 

Золотоніської міської ради, завдяки тісній співпраці з яким, продовжується робота з питань 

організації інклюзивного навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами за 

місцем проживання та введення ставок асистентів вчителів у ЗЗСО та асистентів вихователів у 

ЗДО. Загалом у Золотоніській громаді організовано інклюзивне навчання для 19 вихованців 

закладів дошкільної освіти та 37 учня закладів загальної середньої освіти.  

У загальному по  території  громади підвозиться 513 учнів, 3 дошкільнят та 17 

педагогічні працівники.  

Усі шкільні автобуси пройшли техогляди, перебувають в справному стані.  

Освітній процес у закладах освіти Золотоніської міської ради здійснюється переважно в 

очній формі. Враховуючи спроможність укриттів, змішана форма навчання запроваджена в 

Золотоніському закладі дошкільної освіти (ясла-садок) „Калинка‟, Золотоніському закладі 

дошкільної освіти (ясла-садок) „Сонечко‟ та Золотоніській загальноосвітній школі І-ІІІ 

ступенів №3.  

Головна мета:  

✓ створення безпечних умов для учасників освітнього процесу;  

✓ проведення трансформації та оптимізації закладів освіти в межах чинного законодавства, 

відповідно до Плану оптимізації та реорганізації закладів загальної середньої освіти громади на 

2024-2027 рр. (з можливими змінами); 

✓ здійснення заходів з метою забезпечення доступності до приміщень учасників 

навчального процесу, підтримання у належному стані матеріально-технічної бази установ; 

✓ продовження формування доступної та якісної системи регіональної освіти і виховання, 

забезпечення виконання навчальних програм здобувачами освіти, проведення навчальних 

занять шляхом використання різних форм та технологій навчання. 

Основні завдання:  

- обробка дерев’яних конструкцій будівель закладів освіти; 

- придбання комп’ютерних класів (2 НКК); 

- будівництво нового укриття для учасників освітнього процесу Золотоніської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3 Золотоніської міської ради Черкаської області; 

- створення належних та безпечних умов в тимчасових укриттях закладів освіти, 

проведення поточних та капітальних ремонтів; 

- організація безпечного освітнього середовища відповідно до Концепції безпеки закладів 

освіти, схваленої розпорядженням КМУ від 07 квітня 2023 року № 301-р; 



- проведення робіт по створенню доступності та безбар’єрності в закладах освіти; 

- продовжувати впровадження основних вимог харчового законодавства у харчоблоках 

закладів освіти на виконання розпорядження КМУ від 27.10.2023 №919-р „Про схвалення 

Стратегії реформування системи шкільного харчування на період до 2027 року‟; 

- придбання 1 шкільного автобусу для підвезення учасників освітнього процесу до 

закладів освіти; 

- реалізація в ЗЗСО Концепції „Нова українська школа‟; 

- виконання комплексу заходів щодо посилення національно-патріотичного та військово-

патріотичного виховання, збагачення духовного потенціалу учнів і молоді, відродження кращих 

надбань українського народу, його культурних і національних традицій; 

- сприяння поширенню та здійсненню інноваційної діяльності в закладах дошкільної, 

позашкільної та загальної середньої освіти; 

- сприяння у популяризації здорового способу життя, підтримка і розвиток відпочинку, 

оздоровлення і дозвілля дітей та молоді, фізичної культури та спорту; 

- активізація роботи практичних психологів у наданні соціальної і психологічної допомоги 

та підтримки учасникам навчального процесу (батькам, дітям, педагогам); 

- створення необхідних умов для забезпечення прав і можливостей для осіб із особливими 

освітніми потребами для здобуття ними дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти; 

- створення умов для удосконалення та підвищення професійної кваліфікації педагогічних 

працівників закладів та установ освіти та проведення їх атестації; 

- організація фінансового забезпечення та зміцнення матеріально-технічної бази закладів 

та установ освіти громади; 

- здійснення цільової підтримки шкіл, дошкільних та позашкільних закладів освіти, 

забезпечення реалізації „Комплексної програми розвитку загальної середньої, дошкільної та 

позашкільної освіти на‟; 

- здійснення комплексу технічних заходів щодо пожежної та техногенної безпеки, 

охорони праці та санітарно-епідеміологічного благополуччя закладів освіти громади;  

- реалізація заходів, спрямованих на забезпечення інформатизації освіти. 

Критерії досягнення:  

✓ приведення мережі освітніх закладів до економічно  обґрунтованої, яка забезпечить 

належний рівень надання освітніх послуг;  

✓ придбання шкільного автобусу для перевезення учасників освітнього процесу;  

✓ збереження освітнього потенціалу громад та фахових педагогічних працівників;  

✓ створення безпечних умов для учасників освітнього процесу;   

✓ реалізація проектів:  

Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне укриття) 

території Загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 Золотоніської міської ради Черкаської 

області за адресою: вул. Миколаївська, 21  м. Золотоноша Золотоніської територіальної громади 

Золотоніського району Черкаської області,  

✓ забезпечення належного фінансування „Комплексної програми розвитку загальної 

середньої, дошкільної та позашкільної освіти на період 2026-2030 рр.‟. 

3.3. Молодіжна та сімейна політика  
Оцінка поточної ситуації 

Реалізація молодіжної політики у громаді здійснювалася в рамках заходів Програми 

„Молодь Золотоніської громади на 2022-2026 роки‟ від 30.11.2021 № 15-6/VIII. 

Основною метою молодіжної політики є створення умов і гарантій для всебічного та 

гармонійного розвитку молодої людини шляхом: 

- забезпечення справжньої рівності прав, обов’язків і соціальної перспективи молоді 

поряд з іншими соціальними групами; 



- соціальний захист молоді, вирішення соціально-політичних, економічних проблем, 

створення необхідних стартових можливостей для влаштування власного життя, адаптації у 

ньому для саморозвитку і самореалізації. 

Для забезпечення виконання державних програм підтримки сімей, дітей та молоді 

утворена Служба у справах дітей, молоді та спорту. 

У ході економічного та соціального реформування з’явився ряд несприятливих факторів, 

які негативно впливають на стан сімей. Передусім це стосується демографічної ситуації, 

репродуктивного здоров’я, економічного стану сімей, сімейного безробіття, виховування дітей 

та їх навчання. 

За звітний період видатки загального фонду на соціальні програми галузі сім’ї, жінок та 

молоді профінонсовано у сумі 532,5 тис. грн або 75,2 % річних призначень. 

У травні 2024 року було відкрито комунальну некомерційну установу ,,Золотоніський 

молодіжний центр‟, на утримання якої в 2025 році виділено 357,00 тис.грн з місцевого бюджету.  

 Керуючись Законом України „Про правовий режим воєнного стану‟ служба у справах 

сім’ї, молоді та спорту долучилась до організаційної роботи з внутрішньо переміщеними 

особами, які постраждали внаслідок військової агресії російської федерації. 

Протягом 2025 року успішно реалізуються на території громади ряд молодіжних проектів 

міської молодіжної громадської організації ,,Центр розвитку молоді‟: 

- ,,Рівний – рівному‟ . Проєкт спрямований на розвиток емоційного інтелекту та психо-

соціальної стійкості у дітей. Програма була розроблена благодійним фондом UNICEF. На базі 

Золотоніського молодіжного центру працював дошкільний простір із залученими фахівцями – 

вихователями. Залучено 300 тис. грн спонсорських коштів. Дитячі меблі передано у садочок 

,,Ялинка‟. 

- У жовтні реалізовано проєкт ,,Молодіжні воркшопи‟ для учнівської молоді за 

підтримки  управління у справах сім’ї, молоді та спорту Черкаської ОДА. Організовано 2-

денний тренінг з проведення дослідження думки молоді про потреби та запити молоді у громаді. 

Залучено 30 тис. грн.  спонсорських коштів.  

У вересні – жовтні проходить проєкт з підтримки учнівського самоврядування та 

співпраці з молодіжним центром Корюківської громади. Організовано візити молодіжних 

працівників та представників  молоді до Золотоноші. За підтримки Українсько-Данського 

молодіжного дому, залучено 150 тис. грн. спонсорських коштів.  

- У листопаді розпочинається релазіація проєкту  ,,EcoFuture Lab‟ за підтримки M-S-

A&Kernel у рамках проєкту MSAgency Club. На базі ЗОШ № 3 будуть проходити заходи з 

розвитку навичок підприємництва для молоді. Школі передано 3-d принтер. Залучено 70 тис. 

грн спонсорських коштів 

- представниця молодіжної організації взяла участь у візитах до Швеції та Вірменії, для 

розвитку партнерських зв’язків та презентації досвіду роботи Золотоніського молодіжного 

центру.  

- Створено осередок ГО ,,Будуємо Україну Разом‟. У травні 2025 - проведено майстерню 

вуличних меблів – обладовані відкриті зони для дитячого садочка, центральної районної 

бібліотеки та СШ № 1. У жовтні 2025 – внутрішній ремонт приміщень міської бібліотеки та 

молодіжного центру. Загалом залучено 60 тис. грн. спонсорських коштів. 

- Літні наметові табори у с. Кропивна. Проведено  3 заїзди, за участі молоді з 

Корюківської громади, 60 учасників. Залучено 90 тис. коштів з місцевого бюджету.  

- Розвиток молодіжної інфраструктури у сільській місцевості та мобільна молодіжна 

робота. У співпраці з волонтерами працюємо над розвитком мобільної молодіжної роботи у 

селах – організовуємо спеціальні активності для молоді у молодіжному центрі, за підтримки 

міської ради здійснюється підвіз учасників. Проведено 6 заходів, залучена молодь з сіл 

Благодатне, Кропивна, Коробівка: зустрічі, неформальна освіта, психологічна підтримка. У 

2025 році на базі сільського будинку культури с.Кропивна облаштовано молодіжну кімнату для 

проведення активностей та заходів з неформальної освіти, залучено ресурси ММГО ,,Центр 

розвитку молоді‟.  



Обласні молодіжні події: 

15 серпня 2025 року відбувся обласний захід до Дня молоді у м. Золотоноша 

(організатори: ММГО ,,Центр розвитку молоді‟ за підтримки Управління у справах сім’ї, 

молоді та спорту Черкаської ОДА) за участі молодіжних осередків Черкаської філії Асоціації 

молодіжних центрів України  та громад Черкащини. Залучено 30 тис. грн. 

15 вересня за підтримки Посольства Німеччини (GIZ) проведено воркшоп з розробки 

обласної молодіжної програми на 2026-2030 роки. Золотоніський молодіжний центр 

презентував результати діяльності у межах проєкту  „Unity is our strength‟.  У 2025 році у 

Золотоноші було проведено 5-денну громадську школу участі для молодіжних лідерів з 

Золотоніського району, у 10 громадах району працювала  мобільна виставку участі молоді, 

розроблена ММГО ,,Центр розвитку молоді‟. Залучено 640 тис. грн.  

 Реалізація програм неформальної освіти.  

- У рамках співпраці з Міжнародною організацією з міграції (МОМ) в Україні отримано 

інтерактивні ігри та матеріали для проведення заходів на базі навчальних закладів з 

попередження торгівлі людьми та інформування молоді про безпечне працевлаштування, 

уникнення шахрайських схем.  

- У межах програми ,,Єднання заради дії‟, що реалізується IREX за підтримки 

Державного департаменту США отримані матеріали для проведення інтерактивних заходів для 

молоді  - квестів ,,У пошуках Довгокрила‟, з метою формування навичок медіаграмотності 

молоді. 

- у співпраці з Черкаським обласним молодіжним ресурсним центром проведено базовий 

3-денний тренінг програми Міністерства молоді та спорту України ,,Молодіжний працівник‟ 

для педагогів та активної молоді громади.  

Важливим принципом роботи з молоддю є сприяння розвитку молодіжного 

волонтерського руху у громаді, проведення спільних заходів з регіональними громадськими 

організаціями.  

Постійними партнерами у реалізації молодіжної політики є Черкаський обласний 

молодіжний центр,  БФ ,,Слов’янське серце‟, ГО ,,Схід СОС‟, ГО ,,Крим СОС‟, представники 

яких залучені до проведення тренінгів для молоді. З метою отримання нових знань та ідей для 

розвитку молоді, молодіжні лідери активно беруть участь у різних навчаннях, заходах, які 

організовуються партнерами. 

Щороку здобувається обласна премія для молоді за особливі заслуги у розбудові 

молодіжної політики в області. Уже 12 осіб отримали відповідну премію. В цьому році також 

премію для молоді за особливі заслуги отримала представниця ММГО ,,Центр розвитку молоді‟ 

– Альона Стахір.  

          У 2025 році в рамках виконання Програми економічного та соціального  розвитку 

Золотоніської територіальної громади службою у справах дітей, сім’ї, молоді та спорту 

виконавчого комітету Золотоніської міської ради проводилась робота щодо забезпечення прав, 

свобод і законних інтересів дітей, запобігання дитячої бездоглядності і безпритульності.  

Станом на 01.12.2025 на первинному обліку в службі  перебуває  62 дитини - сироти та 

діти, позбавлені батьківського піклування, 36 - дітей, які перебувають в складних життєвих 

обставинах,  93 – дитини, які мають статус, постраждалих в наслідок воєнних дій та збройних 

конфліктів. 

 З батьками, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків, з метою подолання  їх 

складних життєвих обставин, збереження біологічної родини для дітей працівниками служби 

проводилася профілактична, роз’яснювальна робота.    

Для своєчасного виявлення неблагополучних сімей та дітей, які схильні до 

бродяжництва, жебракування, інших негативних проявів впроваджено систематичне 

проведення службою у справах дітей спільно з сектором ювенальної превенції Золотоніського 

районного відділу поліції ГУНП України в Черкаській області рейдів „Діти вулиці‟, „Канікули‟ 

та інші профілактичні заходи.  Проведено 51 таких рейдів. 



З метою систематичного контролю за вихованням та утриманням дітей в сім’ях, які 

перебувають у складних життєвих обставинах, проводилися обстеження їх матеріально 

побутових умов проживання. Так, у звітному періоді спеціалістами служби проведено 37 

обстежень умов проживання сімей, в яких виховуються діти в сімейних формах влаштування, 

та 78 - у функціонально-неспроможних сім’ях. Сім’ям надані необхідні консультації, допомога 

та в разі потреби - соціальний супровід. З батьками проведено роботу щодо виконання ними 

батьківських обов’язків по відношенню до дітей. 

 Службою у справах дітей, сім’ї, молоді та спорту забезпечується розгляд звернень 

громадян про надання дозволу органу опіки та піклування на вчинення правочинів щодо майна 

і житла дітей. 

 Захищаючи інтереси дітей, працівники служби взяли участь у 114 судових процесах, які 

розглядались Золотоніським міськрайонним судом, Черкаським районним судом та 

Соснівським районним судом м. Черкаси. 

Проведено 20 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглянуті 114 

питань. 

 В літній період вдалося охопити оздоровчими послугами 20 дітей – сиріт та дітей,  

позбавлених батьківських піклування.  
 

Проблемні питання:   

- проблема із забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, які досягли повноліття та є випускниками шкіл-інтернатів через відсутність 

житлового фонду соціального призначення. 
 
Цілі та завдання розвитку на 2026 рік: 

- забезпечення соціального супроводу дітей та сімей, що знаходяться у складних життєвих 

обставинах; 

- створення максимально сприятливих умов для оздоровлення та медичного 

обслуговування, проведення дозвілля і культурного відпочинку дітей з багатодітних 

сімей; 

- підтримка обдарованих і талановитих дітей з багатодітних родин; 

- своєчасне виявлення дітей, які залишились без піклування батьків та вжиття заходів 

щодо надання таким дітям статусу дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського 

піклування, забезпечення захисту її особистих, майнових і житлових прав; 

- розвиток та підтримка сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування (усиновлення, опіка, та піклування, прийомні сім'ї, патронатної 

сім'ї);  

- реалізація заходів спрямованих на пропаганду здорового способу життя та профілактику 

негативних соціальних явищ в молодіжному середовищі 

 

Очікувані результати: 

- поліпшення соціального забезпечення; 

- зменшення  кількості  дітей,  які  перебувають  у  складних життєвих обставинах; 

- соціальна адаптація й інтеграція в суспільство людей з особливими потребами та 

функціональними обмеженнями; 

- зменшення кількості молодих людей, що вживають наркотики, алкоголь, палять. 

 

3.4. Фізична культура і спорт  
Оцінка поточної ситуації 

Одним з напрямків роботи у 2025 році була фізкультурно-оздоровча робота в навчальних 

закладах. В абсолютній більшості дошкільних закладів, загальноосвітніх школах, професійно – 

технічному училищі фізичне виховання проводиться згідно з вимогами. Навчальні групи 

наповнюються з урахуванням санітарно – гігієнічних норм і вимог техніки безпеки. Всі заклади 



практично повністю забезпечені підготовленими кадрами. В загальноосвітніх навчальних 

закладах працюють гуртки спортивного напрямку працюють групи баскетболу, волейболу, 

групи футболу та група легкої атлетики. 

Функціонує дитячо-юнацька спортивна школа. У Золотоніській дитячо-юнацькій 

спортивній школі працює сім відділень: 

- футболу під керівництвом тренерів-викладачів (Басс В.В., Гонщик В.В., Труба С.В.),  

- волейболу (Хлипа А.М., Рудь О.Г.),  

- греко-римської боротьби (Власенко С.В., Ракітін І.В., Алексанян Г.В.),  

- стрільби з лука (Хвиль Г.В., Хвиль Р.В.).  

- таеквон-до (Шкарупа Ю.В.) 

- дзюдо (Собко С.Б.) 

- плавання (Воробйова О.В., Терентьєв О.Г., Воробйов О.О.)  

У звітному періоді відкрито відділення з дзюдо, а саме 4 групи початкової підготовки – 

1 року навчання, навчально-тренувальні заняття проводяться на базі ЗОШ № 2.  

Тимчасово призупинено заняття в таких секціях, як бокс (Куданов І.В.)  та кікбоксинг 

(Данчишен М.А.), в зв’язку з тим, що тренера стоять на захисті України. 

Протягом цього періоду активно функціонував басейн Золотоніської ДЮСШ. Заняття з 

плавання проводяться тренерами-викладачами тричі на тиждень  

З цього року перед літніми канікулами було започатковано проведення відкритого 

тренування з плавання для наймолодших вихованців спортивної школи задля підготовки їх до 

нового змагального сезону 2025-2026 н.р.  

Відповідно до рішення Золотоніської міської ради один раз на тиждень безкоштовно 

послугами басейну можуть користуватися діти-сироти та позбавлені батьківського піклування, 

діти-інваліди, діти учасників бойових дій, діти інвалідів війни, діти зниклих безвісті  

військовослужбовців, діти ветеранів війни, діти з малозабезпечених багатодітних сімей та 

ветерани війни. 

У міському бюджеті на 2025 рік були передбачені кошти в сумі 25,3 тис.грн – на 

спортивні змагання, масово-оздоровчі, навчально - тренувальні збори, з яких у звітному періоді 

використано 8,2 тис.грн.  

       Активна робота всіх зацікавлених організацій дала можливість охопити спортивними 

секціями, групами понад 3,5 тисяч осіб, що становить 10,8% від загальної кількості населення 

міста. 

З 01 квітня 2025 року між відділом освіти виконавчого комітету Золотоніської міської 

ради, комунальним закладом „Обласна дитячо-юнацька спортивна школа для осіб з 

інвалідністю Черкаської обласної ради‟  та Золотоніською ДЮСШ підписаний меморандум про 

співпрацю та спільну діяльність задля забезпечення розвитку здібностей вихованців з 

інвалідністю Золотоніської територіальної громади в плаванні.  Чотири рази на тиждень тренер 

КЗ „Спортивна школа для осіб з інвалідністю Черкаської обласної ради‟  проводив заняття з 

плавання для осіб з інвалідністю Золотоніської територіальної громади.  

У місті працюють спортивні клуби всіх форм власності, в яких займаються жителі міста: 

,,UPiter”, VERTEX, ,,Центурион” . 

  Зростає потреба у спортивній реабілітації та підтримці фізичної активності 

ветеранів. Після початку повномасштабної війни кількість ветеранів, а також учасників 

бойових дій у громаді суттєво збільшилася. Ветеранський спорт є важливим чинником 

реабілітації, повернення до активного соціального життя та профілактики психологічного 

вигорання. 

 У рамках реалізації спортивних програм і заходів протягом 2023–2025 років було 

зафіксовано стабільне зростання інтересу серед військовослужбовців, ветеранів та чоловіків і 

жінок старших вікових категорій до армреслінгу, як до виду спорту, що не потребує складної 

підготовки та є доступним для широкого кола учасників. 

Проблемні питання: 

На сьогодні у Золотоніській громаді немає сертифікованого столу для армреслінгу, що 



унеможливлює якісні тренування, проведення змагань і участь у регіональних спортивних 

заходах за відповідними стандартами. 

 

 

Цілі та завдання у 2026 році : 

- продовжити роботи з покращання матеріально-технічного стану комунальних 

спортивних баз з метою приведення їх у відповідність до сучасних вимог. 

-   активізувати роботу з залучення у розвиток галузі інвестиційних ресурсів; 

-   продовжити роботу з покращання якості навчально-тренувального процесу та 

фізкультурно-спортивних заходів; 

-   забезпечити підготовку та участь спортсменів у місцевих, обласних, Всеукраїнських та 

міжнародних змаганнях; 

  розвиток ветеранського спорту: сприяти залученню ветеранів війни та членів їхніх 

сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни до фізкультурно-оздоровчих та спортивних 

заходів, занять з рухової активності тощо;  

 

Очікувані результати: 

   -           підвищення рівня фізичної культури й фізкультурно-оздоровчої роботи; 

- зміцнення кадрового, матеріально-технічного забезпечення галузі; 

- покращання стану здоров'я населення. 

 

Критерії досягнення:  

✓ підвищення рівня охоплення населення руховою активністю понад 20%;  

✓ надання якісних фізкультурно-спортивних послуг спортивними клубами та 

фізкультурно-оздоровчими закладами, які функціонуватимуть відповідно до встановлених 

стандартів;  

✓ створення розгалуженої мережі спортивних споруд, які відповідають стандартам;  

✓ поліпшення результатів виступів спортсменів громади на місцевих, обласних, 

всеукраїнських змаганнях.  

3.5. Соціальний захист та соціальне забезпечення 
Оцінка поточної ситуації 

За інформацією з ЄІСС сьогодні в громаді налічується 1932 ветеранів та членів їх сімей, 

а саме: - особи з інвалідністю внаслідок війни – 299 особи, учасники бойових дій – 1254 особи, 

учасники війни – 56 осіб,  членів сімей загиблих – 323 особи. На даний час функції з питань 

реалізації ветеранської політики в громаді покладено на відділ у справах ветеранів війни та 

інших категорій населення управління праці та соціального захисту населення виконавчого 

комітету Золотоніської міської ради.  

  Сьогодні в громаді за кошти бюджету громади надаються такі пільги та компенсації: - 

забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників АТО/ООС, осіб які під час 

військового стану брали участь у захисті територіальної цілісності та державного суверенітету 

України у зв’язку з військовою агресією рф проти України; - відшкодування вартості послуг із 

зубопротезування; - медичне забезпечення ветеранів війни, осіб на яких поширюється чинність 

Закону України „Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту‟; - відшкодування 

вартості ритуальних послуг з поховання загиблих (померлих) під час російського вторгнення 

Захисників; - компенсація витрат на облаштування місць поховання; - пільговий проїзд - 

відшкодування проїзду в міському транспорті. Загалом на реалізацію зазначених пільг в 

бюджеті громади передбачено 3048,6 тис. грн.  

Проводяться зустрічі з членами сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 

України, родинами безвісти зниклих, зустрічі з ветеранами. Проведено електронне картування 

послуг для ветеранів війни. На е-Карті, яка доступна на платформі е-Ветеран, ветерани, їхні 



родини та члени сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України можуть 

ознайомитися з послугами, які надаються у громаді: за типом послуг, їхнім описом, категорією 

отримувачів та умовами надання.  

Відповідно до Постанови КМУ від 19.10.2016 № 719 „Питання забезпечення житлом 

деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 

України‟, а також членів їх сімей у 2025 за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам перераховано кошти на придбання житла 1 особі з числа осіб з інвалідністю 

внаслідок війни  групи на загальну суму 3515,9 тис. грн.  

Станом на 01.11.2025 року прийнято та передано до Черкаського відділення фонду 

соціального захисту осіб з інвалідністю 154 заяви для забезпечення технічними засобами 

реабілітації. З початку 2025 року забезпечено реабілітаційними послугами 6 дітей з інвалідністю 

на суму 131300,18 грн. Щомісячно проводилось нарахування компенсації вартості продуктів 

харчування особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи віднесених до 1 та 

2 категорії, профінансовано 532686,50 грн. Сплачено щорічну допомогу на оздоровлення за 

2025 рік особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи віднесених до 1 та 2 

категорії на суму 25035,00 грн. Успішно реалізується право громадян з числа постраждалих 

внаслідок Чорнобильської катастрофи на забезпечення лікарськими препаратами за рецептами 

лікарів. З початку 2025 року відпущено ліків на суму 257029,71 грн. Щомісячно проводяться 

звірки поданих списків громадян Золотоніської МТГ, які скористалися пільговим проїздом 

Шевченківській дирекції залізничних перевезень регіональної Філії „Одеська залізниця‟. 

Станом на 01.11.2025 року сплачено компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій 

громадян залізничним транспортом на приміському сполученні на суму 47018,12 грн.  

Робота з ВПО у період дії військового стану пріоритетним напрямком в роботі є 

соціальна підтримка внутрішньо переміщених осіб. Виплати внутрішньо переміщеним особам 

з Донецької, Луганської областей та АР Крим управлінням праці та соціального захисту 

населення здійснювались ще з 2014 року, однак масове переміщення цивільного населення 

внаслідок широкомасштабного вторгнення російської федерації зумовило суттєве збільшення 

ВПО у Золотоніській громаді. Так, з 01.01.2025 по 31.10.2025 року до Золотоніської 

територіальної громади прибуло 484 внутрішньо переміщених осіб, з яких 74 дитини. Від 

початку повномасштабного вторгнення до Золотоніської громади прибуло 5093 внутрішньо 

переміщених осіб, з яких 1254 дитини, вибуло 1405 осіб. Станом на 01.10.2025 в громаді 

проживає 3387 ВПО, з яких 896 діти.  

Отримувачами допомоги на проживання ВПО станом на 01.07.2025 були 608 сімей на 

загальну суму 14 744 600,0 грн.  

Оскільки в громаді відсутні МКП та соціальне житло, внутрішньо переміщені особи, що 

прибувають до Золотоніської ОТГ розміщуються в приватному секторі, у т.ч. за програмою 

„Прихисток‟.  

Також основна увага  зосереджувалась на виконанні завдань щодо підтримки 

застрахованих осіб, соціальної підтримки громадян; надання соціальних послуг; посилення 

захисту прав дітей. Стратегічним напрямом подолання такого явища як бідність є поглиблення 

адресної соціальної допомоги та соціальних послуг.  

  З 01.07.2025 Постановами Кабінету Міністрів України №695 від 11.06.2025 та №765 від 

25.06.2025 повноваження щодо адміністрування державних соціальних допомог передано до 

Пенсійного фонду України. 

      Протягом звітного періоду 2025 року забезпечено своєчасне призначення та виплату 

державних соціальних допомог відповідно до вимог чинного законодавства на загальну суму 

31 695,117 тис. грн. 

Продовжується робота з особами які надають соціальні послуги на непрофесійній основі. 

Протягом 10 місяців 2025 року прийнято 55 звернень що до призначення компенсації. 

Призначено та виплачено – 989422,75 грн. 

 

 



В межах території Золотоніської громади діє „Золотоніський центр надання 

соціальних послуг виконавчого комітету Золотоніської міської ради‟(далі - Центр).   

Робота колективу Центру у 2025 році була і є спрямована на надання соціальних послуг 

згідно Державних стандартів. Основні напрями діяльності: проведення соціально-

профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини 

осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення; надання особам/сім’ям комплексу 

соціальних послуг, яких вони потребують,  відповідно до переліку послуг, затвердженого 

Мінсоцполітики, з метою мінімізації або подолання таких обставин. 

Базові соціальні послуги:  догляд вдома, денний догляд; соціальна адаптація;  екстрене 

(кризове) втручання; консультування;  соціальний супровід; представництво інтересів; 

посередництво (медіація); соціальна профілактика; натуральна допомога;  фізичний супровід 

осіб з інвалідністю, які мають порушення опорно-рухового апарату та пересуваються на кріслах 

колісних, порушення зору;  сурдопереводом; догляд та виховання дітей в умовах, наближених 

до сімейних; супровід під час інклюзивного навчання;  інформування. 

Допоміжні соціальні послуги: транспортна послуга „соціальне таксі‟; прокат технічних та 

інших засобів реабілітації; соціальна столова; соціально-медичні послуги (послуги з фізичної 

та психологічної реабілітації). 

На базі Центру  розгорнуто ветеранський простір, який почав функціонувати з грудня 2024 

року з прийняттям на роботу фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб, до 

штатної чисельності введено 2 одинці: фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих 

осіб. 

   Наповнення функціоналом:  

    1.Ветеранський простір складається з двох кімнат, загальною площею 57 м2. Одна кімната 

для реєстрації звернень, консультацій, проведення групових та індивідуальних занять; друга 

кімната передбачена для проведення індивідуальних занять з психологом чи інших 

індивідуальних консультацій. 

   2. Простір забезпечений меблями, організаційною технікою, містить побутовий куточок з 

кавомашиною та електрочайником. 

    За звітний період до фахівців з супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб 

звернулося 75 осіб. 

За розпорядженням  міського голови м.Золотоноша від 25.11.2022 № 124 Центр визначено 

місцем для розгортання та функціонування стаціонарного „Пункту незламності‟ Золотоніської 

міської територіальної громади. 

У загальному обсязі видатків найбільшу питому вагу займають видатки на утримання 

Золотоніського міського центру соціальної допомоги. На виконання міської Програми 

соціальної підтримки ветеранів війни і праці, осіб з інвалідністю, малозабезпечених, соціально 

незахищених сімей та внутрішньо переміщених осіб Золотоніської міської територіальної 

громади  „Турбота” на 2025 рік спрямовано кошти у сумі – 16182,7 тис. грн. 

Завдання та заходи:  

- нарахування та проведення виплати допомоги сім’ям з дітьми, інвалідам з дитинства та 

дітям-інвалідам, малозабезпеченим сім’ям, а також контроль за призначенням та виплатою 

пенсій громадянам у порядку і розмірах, визначених законодавством;  

- надання соціальних послуг особам похилого віку та особам з інвалідністю, які за станом 

здоров’я потребують допомоги;  

- нарахування та проведення виплати компенсацій та допомоги громадянам, які 

постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, у порядку і розмірах, визначених 

законодавством;  

- забезпечення санаторно-курортним лікуванням пільгових категорій громадян;  

- нарахування та виплати допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам, які 

переміщуються з тимчасово окупованої території України та територій, прилеглих до зони 

проведення воєнних (бойових) дій;  

- надання матеріальної допомоги найбільш вразливим верствам населення на підставі 



рішень відповідних комісій з питань надання допомоги окремим категоріям населення;  

- надання громадським організаціям інвалідів та ветеранів фінансової допомоги на 

проведення організаційних заходів відповідно до статутної діяльності;  

- продовження забезпечення осіб з обмеженими фізичними можливостями засобами 

зв’язку (у тому числі мобільного, у разі відсутності технічних умов проведення лінійного 

зв’язку);  

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи для внутрішньо переміщених осіб 

стосовно змін законодавства стосовно забезпечення їхніх прав і свобод.  

Критерії досягнення:  

✓ забезпечення виплат допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з 

дитинства, дітям-інвалідам та тимчасової державної допомоги дітям на суму 845,9 тис. грн;  

✓ надання матеріальної допомоги членам сімей цивільних громадян, загиблих (померлих) 

внаслідок військової агресії російської федерації 1 236,7 тис. грн; 

✓ забезпечення виплат компенсацій та допомоги громадянам, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи 350,0 тис. грн;  

✓ забезпечення пільгових категорій громадян санаторно-курортним лікуванням;  

✓ своєчасна виплата щомісячної допомоги внутрішньо переміщеним особам, які 

переміщуються з тимчасово окупованої території України та територій, прилеглих до зони 

проведення воєнних (бойових) дій, для покриття витрат на проживання; 

✓ виплати компенсації на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів, особам з 

інвалідністю, яких забезпечено автомобілями та на транспортне обслуговування людям з 

інвалідністю, які перебувають на обліку для забезпечення автомобілем; 

✓ належне, безперебійне функціонування територіального центру соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) і здійснення поточних та капітальних ремонтів 

його приміщень; 

✓ надання та розширення спектру реабілітаційних послуг в громаді. 

 

1.6. Заробітна плата 

Згідно зі статистичними даними звітуючих одиниць за  формою 1-ПВ „Звіт з праці‟ 

середньооблікова кількість штатних працівників громади  станом на 01.09.2025 склала 5133 

особи, їх середня заробітна плата відповідно – 17 995,0 грн. (промисловість, медицина, ринок, 

держ. установа, освіта) 

Стан погашення заборгованості із заробітної плати працівників міста щомісячно 

розглядається на засіданнях комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, 

пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Так, протягом 10 місяців 2025 року таких 

засідань було 10, на них заслухано 2 керівники підприємств, що не забезпечили своєчасну 

виплату заробітної плати. Станом на 01.11.2025 заборгованість із виплати заробітної плати по 

економічно - активних підприємствах відсутня. Державне підприємство „Златодар‟, що 

підпорядковане Державному резервному фонду України та перебуває в стадії банкрутства, має 

заборгованість в сумі 8045,0 тис.грн, що збільшилася на 1693,0 тис. грн. в порівнянні з минулим 

роком (6352 тис.грн). По підприємству-банкруту ТОВ „Корон Агро‟ заборгованість 

залишається незмінною і становить 792,5 тис. грн. Загалом заборгованість по заробітній платі 

становить 8837,5 тис. грн.  

Спеціалістами здійснюється повідомна реєстрація колективних договорів, реєстр яких 

розміщений на офіційному сайті громади. Протягом 10 місяців 2025 перевірено та 

зареєстровано 19 колективних договорів, змін та доповнень до них. 

Завдання та заходи:  

- виконання роботодавцями умов колективних договорів, регіональної та галузевих угод 

у частині оплати праці, недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати;  



- поступове погашення заборгованості із виплати заробітної плати за рахунок посилення 

ефективності роботи міської комісій з питань погашення заборгованості із виплати заробітної 

плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат для забезпечення податкових та інших 

бюджетних надходжень, страхових внесків до Пенсійного фонду України та запобігання 

випадкам неплатоспроможності;  

- забезпечення контролю за своєчасною і не нижчою за визначений державою 

мінімальний розмір оплатою праці;  

- легалізація заробітної плати шляхом активної інформаційно роз’яснювальної роботи 

серед населення і роботодавців щодо негативних наслідків виплати тіньової заробітної плати. 

Критерії досягнення:  

✓ зростання середньомісячної заробітної плати до 19 000 грн  ;  

✓ зростання фонду оплати праці до 1407,7 млн. грн;  

✓ поступове погашення заборгованості з виплати заробітної плати. 

 

4. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА  
Оцінка поточної ситуації 

Невід'ємною умовою сталого розвитку громади є пріоритетна увага до охорони 

навколишнього природного середовища, раціонального використання природних ресурсів, 

зменшення техногенного навантаження на навколишнє природне середовище.  

При Золотоніській міській раді створена  постійно діюча комісія з питань техногенно-

екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій. В громаді функціонує Золотоніський РВ ДСНС 

України  в Черкаській області та добровільна пожежна дружина в с.Благодатне, метою яких є 

послідовне зниження ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного 

характеру, підвищення рівня безпеки населення і захищеності територій від наслідків таких 

ситуацій. 

 Актуальним питанням є накопичення твердих побутових відходів. Збирання відходів 

здійснюється комунальним підприємством „Міський водоканал‟.  

Для розв'язання екологічних проблем затверджена обласна Програма охорони 

навколишнього природного середовища (затверджені відповідні заходи ). 

Якість атмосферного повітря значною мірою залежить від обсягів викидів 

забруднюючих речовин. 

Основними забруднювачами атмосферного повітря залишаються промислові 

підприємства та транспорт. 

 Одним із джерел фінансування робіт, спрямованих на вирішення актуальних 

екологічних проблем Золотоніської територіальної громади  та пріоритетних завдань в галузі 

охорони довкілля, є спеціальний фонд бюджету територіальної громади – фонд охорони 

навколишнього природного середовища.  

 

Проблемні питання:  

- вивіз та утилізації побутових відходів, через збільшення з кожним роком обсягів відходів 

життєдіяльності; 

- недостатнє фінансування природоохоронних заходів 

 

Цілі та завдання розвитку на 2026 рік: 

- розбудова системи екологічного моніторингу громади;  

- зменшення забруднення повітряного басейну;  

- захист водних ресурсів від виснаження та забруднення;  

- відновлення, рекультивації порушених земель та родючості ґрунтів, скорочення 

відчуження земель;  

- поліпшення та вдосконалення сфери збору, утилізації та переробки твердих побутових 

відходів;  



- підвищення ефективності у сфері поводження та утилізації промислових відходів;  

- збереження та відтворення біорізноманіття Золотоніщини, формування територіально-

функціональної системи екологічної мережі;  

- розвиток рекреаційних зон;  

- підвищення ефективності управління енергетичними ресурсами;  

- розвиток альтернативної енергетики;  

- підвищення енергоефективності та енергозбереження. будівництва, реконструкції 

систем водовідведення, упровадження прогресивних методів очистки стічних вод;  

- розчищення та регулювання русел річок і водойм, відновлення і підтримання 

сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану річок і водойм.  

- покращення стану поверхневих вод шляхом проведення модернізації та будівництва 

нових локальних очисних споруд на підприємствах, які мають намір підключення до мережі 

водовідведення м. Золотоноша; ведення обліку водокористування, паспортизація водних 

об'єктів;   

-  забір та моніторинг якості води при підйомі на водозаборі та при подачі з резервуару 

для задоволення питних і господарсько-побутових потреб населення та суб»єктів 

господарювання всіх форм власності; 

- виконання заходів, пов'язаних із запобіганням шкідливої дії вод і ліквідацією її 

наслідків, здійснення контролю за надходженнями орендної плати за користування водними 

об'єктами, 

- фінансова підтримка комунального господарства, а саме створення належних умов 

для здійснення комунальним підприємством своєї поточної діяльності по виробництву і 

наданню якісних послуг споживачам Золотоніської міської територіальної громади; 

- реалізація заходів передбачених  обласною Програмою охорони навколишнього 

природного середовища;  

- своєчасне і в повному обсязі проведення інвестиційної діяльності, направленої на 

переоснащення, відновлення та реконструкції виробничих потужностей КП „Міський 

водоканал‟. 

 

Очікувані результати 

- покращення існуючого стану навколишнього природного середовища шляхом зменшення 

викидів і скидів забруднюючих речовин в навколишнє середовище, впровадження роздільного 

збирання твердих побутових відходів, забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності 

жителів громади та формування у населення екологічного стилю мислення. 

- зменшення екологічного навантаження на довкілля; 

- поліпшення екологічної інфраструктури та збереження біорізноманіття 

 

Критерії досягнення:  

✓ кількість викидів забруднюючих речовин на 1 кв. км території громади не повинен 

перевищувати 8,3 тонн;  

✓ зниження обсягів викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря на 0,3 тис. 

тонн/рік;  

✓ зменшення кількості забруднюючих речовин, що скидаються із зворотними водами у 

поверхневі водні об’єкти на 7,5 тис. тонн.; 

✓ зменшення обсягів утворення твердих побутових відходів на 30%; 

✓ досягнення 100% рівня охоплення населення послугами зі збору твердих побутових 

відходів;  

✓ зменшення обсягу видалених відходів І – ІV класів у спеціально відведені місця чи 

об’єкти на 15%.  

 



5. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЖИТЕЛІВ ГРОМАДИ. ЦИВІЛЬНИЙ 

ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ  
 

Оцінка поточної ситуації 

Станом на 01.12.2025 року з 24 лютого 2022 року у зв’язку з військовою агресією 

російської федерації проти України, на підставі ряду Указів Президента України діяв 

військовий стан.  

В умовах воєнного стану робота підрозділів поліції на території обслуговування 

забезпечувалась у повному обсязі. Крім цього, посилено заходи щодо забезпечення охорони 

громадського порядку і безпеки, шляхом розміщення та забезпечення функціонування 

блокпостів на території м. Золотоноші та Золотоніського району, організацією патрулювання 

населених пунктів та території району у нічний час під час комендантської години, організацією 

охорони об’єктів критичної інфраструктури на території обслуговування, організація надання 

допомоги внутрішньо-переміщеним особам, виявлення осіб, які можуть бути причетні до 

співпраці з окупаційними військами, шпигунства, колабораційної, диверсійної, розвідувальної, 

терористичної та іншої діяльності, посилення профілактичних заходів, спрямованих на 

стабілізацію криміногенної ситуації загалом, реалізацію державної політики у сферах 

забезпечення охорони прав і свобод людини, інтересів суспільства і держави, протидії 

злочинності, а також виявлення та вилучення з незаконного обігу зброї, боєприпасів та 

вибухівки. 

На виконання Закону України „Про національну поліцію‟, Указу Президента України 

„Про заходи щодо забезпечення особистої безпеки громадян та протидії злочинності‟ рішенням 

сесії Золотоніської міської ради від 01.02.2022 № 17-4/VIII затверджено програму 

„Поліцейський офіцер громади‟ Золотоніської міської територіальної громади на 2022-2025 

роки”, метою якої є тісна взаємодія поліцейського з територіальною громадою, орієнтація на її 

потреби (запобігання та припинення адміністративних правопорушень і злочинів, захист життя 

та здоров’я громадян, інтересів суспільства і держави від протиправних посягань). Програмою 

передбачено підтримка на місцевому рівні 2 поліцейських громади, які працюють в 

Благодатнівському та Кропивнянському старостинських округах та можуть залучатись до 

вирішення правових питань інших Старостатів громади. 

Виконавчий комітет Золотоніської міської ради згідно програми підтримки збройних сил 

України, активно допомагав підрозділам ЗСУ в забезпечені необхідними матеріалами та 

обладнанням (допомогу вже отримано 19 в/ч на суму понад 17,9 млн.грн та в процесі закупівлі 

допомога 5 в/ч на суму 1,680 млн.грн), профінансовані і реалізовані заходи харчування та 

перевезення на суму  6,6 млн.грн, субвенції отримали 4 в/ч на суму 1,536 млн.грн. 

В громаді облаштовані 53 укриття, з яких 14 – протирадиаційні і 39 – найпрстіші. Всі укриття 

заактовані відповідними службами на предмет відповідності. В м.Золотоноша працює 6 

локальних систем оповіщення та розроблена ПКД на проєкт облаштування централізованої 

системи оповіщення для всієї громади. 

На виконання „Комплексної програми функціонування та розвитку системи цивільного 

захисту, забезпечення пожежної та техногенної безпеки Золотоніської територіальної громади 

на 2026-2030 роки‟, затвердженої рішенням міської ради від 21.11.2025 № 68-13/VIII, 

передбачені  кошти в сумі 14868,643тис.грн на  нове будівництво місцевої автоматизованої 

системи централізованого оповіщення (МАСЦО) у Золотоніській міській територіальній 

громаді, Золотоніського району, Черкаської області. 

Відповідно до рішення міської ради  від 21.11.2025 № 68-12/ VIII продовжено строк дії 

Програми забезпечення облаштуванн6я та функціонування „Пунктів незламності‟ 

Золотоніської територіальної громади  на 2025 рік до 2026 року. Програмою  передбачені кошти 

на створення та утримання класів безпеки у освітних закладах Золотоніської міської 

територіальної громади в сумі 150,0 тис. грн. 

Продовжено дію  „Програми запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного 

та природного характеру, захисту населення і територій Золотоніської міської територіальної 



громади на 2022-2025 роки‟, затвердженої рішенням міської ради від 22.12.2021 № 16-6/VIII, та 

згідно якої профінансовані заходи в сумі 733,6 тис. грн.  

  

 Головна мета: забезпечення достатнього рівня безпеки населення і територій громади, 

попередження та ліквідація наслідків надзвичайних ситуацій у військовий та мирний час, дієва 

співпраця з ЗСУ та іншими оборонними формуваннями.  

Завдання та заходи:  

- забезпечення своєчасного оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайної 

ситуації на території громади; 

- удосконалення старих захисних споруд (сховищ, протирадіаційних укриттів, швидко 

споруджувальних захисних споруд), споруд подвійного призначення із захисними 

властивостями та будівництво нових; 

- матеріально-технічне забезпечення військових частин (установ) ЗСУ та військових 

частин (підрозділів) інших сил безпеки та оборони; 

- реалізація державної політики у сфері цивільного захисту та пожежної безпеки, 

підвищення рівня захисту населення і території громади від надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного характеру. 

Критерії досягнення:  

✓ забезпечення підтримання в постійному експлуатаційному стані існуючої системи 

оповіщення органів управління та населення про загрозу та виникнення надзвичайної 

ситуації;  

✓ створення системи постійного моніторингу та спостереження за радіаційною обстановкою 

на території громади;  

✓ закупівля аварійно-рятувальної техніки; створення чергово-диспетчерських служб 

підприємств, установ та організацій, населення з питань техногенної, пожежної і природної 

безпеки та реагування на надзвичайні ситуації;  

✓ забезпечення достатнього рівня безпеки території громади;  

✓ ефективність дій щодо запобігання й реагування на надзвичайні ситуації техногенного та 

природного характеру; 

✓ поліпшення матеріально-технічного забезпечення військових частин (установ) ЗСУ та 

військових частин (підрозділів) інших сил безпеки та оборони; 

✓ будівництво місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення (МАСЦО).  

 

 6. ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ 

Демографічний чинник є одним з визначальних для забезпечення стабільного розвитку 

громади.  

 Станом на 01.11.2025 року на території Золотоніської територіальної  громади 

проживає 32 421особи (разом із ВПО - ). 

Вікова чисельність населення від 15-70 років складає 22 821 особа. 

Діти від 0-6 років -1 122 особи. 

Населення від 7-18 років -3 688 осіб, від 18-60 років- 17 964 осіб. від 60 і старше 9 548 осіб. 

Приріст населення стабілізується: 

- при належному рівні оплати праці,  

- при доступній та якісній освіті для кожного громадянина, при достатньому та 

доступному рівні медичного обслуговування населення,  

- при забезпеченні молодих сімей житлом та, звичайно, покращення екологічної ситуації 

у країні, буде покращено зайнятість молодих сімей.  

Економічно-активне населення (15-70 років) - 22821 особи.  Працездатне (15-59 років)- 

19 153 особи. 

           Зайняте (за оперативними даними форми 1-ПВ „Звіт з праці‟) - 5133 чол. 

 

 



7.  Комунікації з громадськістю та інформаційна діяльність 
Головна мета: реалізація державної інформаційної політики на території  громади, 

поширення достовірної офіційної інформації серед населення регіону, протистояння військовій 

та інформаційній агресії рф та протидії дезінформації, яку противник намагається поширити 

серед населення.  

Завдання та заходи:  

- забезпечення: інформаційно-роз’яснювальної роботи про військово-політичну ситуацію в 

країні та заходи безпеки щодо попередження терористичної загрози;  

-  висвітлення важливих подій в Україні та Черкаської області в умовах воєнного стану;  

- інформування населення про роботу критичної інфраструктури, об’єктів життєзабезпечення 

тощо в умовах воєнного стану;  

-    оприлюднення інформаційних матеріалів про гуманітарну ситуацію в Золотоніській 

громаді (зокрема, про роботу органу місцевого самоврядування з переселенцями, пораненими 

військовими, родинами захисників);  

-  удосконалення інформування населення про соціальну підтримку мешканців 

Золотоніщини та тимчасово переміщених осіб, які знаходяться на території регіону; 

-     інформування населення щодо основних напрямів державної політики та діяльності 

Золотоніської військової адміністрації в реаліях воєнного часу; 

-   оприлюднення інформаційних матеріалів про воєнну та безпекову ситуацію, 

суспільно-політичні, економічні, соціальні, культурні, спортивні та інші події, що відбуваються 

в державі та Черкаській області, Золотоніському районі;  

- інформування населення щодо соціально-економічної ситуації у громаді в умовах 

воєнного стану; 

оперативне висвітлення незапланованих подій (воєнні дії, надзвичайні пригоди, аварії, 

природні лиха, епідемії тощо) та реагування на них з боку влади;  

оприлюднення офіційної інформації про події в Україні та Черкаській області з метою 

протидії ІПСО агресора;  

сприяння: реалізації державної інформаційної політики на території громади через 

розміщення інформації на сайті Золотоніської міської ради розсилку на всі інтернет-видання 

регіону, електронні та друковані медіа. 

Критерії досягнення:  

✓ посилення заходів безпеки на стратегічно важливих об’єктах;  

✓ системні заходи на актуальні теми в медіацентрі у координації із міжнародними 

партнерами, представниками центральних органів влади, громадськими організаціями, 

незалежними експертами;  

✓ поінформованість мешканців громади про соціальну підтримку, роботу критичної 

інфраструктури, наслідки військової агресії російської федерації, безпекову ситуацію, 

суспільно-політичні, економічні, соціальні, культурні, спортивні та інші події, які відбуваються 

в громаді, районі та області; 

✓ готовність оперативно реагувати на можливі інформаційні виклики. 

 
Основні цілі, завдання та заходи:  

 - проведення заходів (із забезпеченням організаційного супроводу) з висвітлення 

стану реалізації Програми економічного і соціального розвитку Золотоніської територіальної 

громади на 2026 рік та діяльності органу виконавчої влади в інформаційному просторі шляхом 

створення, виготовлення, розміщення, моніторингу та підтримки інформаційних продуктів;  

 - забезпечення взаємодії з громадськими організаціями інвалідів, ветеранів, а також 

іншими громадськими організаціями та надання їм фінансової підтримки, випуск соціально-

значущих, освітньо-пізнавальних, краєзнавчих видань для збагачення інтелектуального 

потенціалу та інформаційної обізнаності населення в межах вільних бюджетних коштів.  



 

Очікувані результати:  

- підтримка ініціатив громадськості щодо сприяння зміцненню національної єдності та 

консолідації українського суспільства, утвердження патріотизму, підвищення іміджу території, 

популяризації духовно-культурної спадщини;  

- інформування громадськості про пріоритетні напрямки державної політики та стан 

проведення реформ в державі, європейську та євроатлантичну інтеграцію. 

 

 



ІІ. Перелік заходів економічного і соціального розвитку Золотоніської міської територіальної громади на 2026 рік 
 

 

№ 

п/

п 

Назва заходу (об’єкта),  його місце 

знаходження 

Термін 

кінцево

го 

викона

ння 

Об’єкти та джерела фінансування, тис. грн.. Очікуваний результат 

у 2025 році 

Відповідал

ьні 

виконавці 

Обсяг 

фінансуванн

я, всього 
Державний 

бюджет 

Обл

асни

й 

бюд

жет 

Місцевий 

бюджет  

Інші 

джерела 
  

1.  Економічний розвиток   та підприємницька діяльність 

1 
Будівництво Індустріального парку 

‟Золотоноша” 
2026 65 000,0 50 000,0  5 000,0 10 000,0 

Забезпечення сталого 

економічного розвитку 

міста Золотоноша 

шляхом формування 

єдиної території з 

облаштованою 

інфраструктурою для 

розміщення нових 

об’єктів промисловості, 

інноваційної сфери, 

логістики і супутніх 

послуг. 

Виконавчий 

комітет 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

Керуюча 

компанія 

2 

Нове будівництво заводу по переробці 

зерна кукурудзи ТОВ „Золотоніський 

бекон‟, адреса будівництва: с.Крупське, 

Золотоніського р-ну, Черкаської обл. 

 

Зберігання та переробка зерна 

2026 77 000,0    77 000,0 

Збільшення 

промислового 

комплексу громади. 

Створення нових 

робочих місць, 

збільшення надходжень 

до м.б. 

 

ТОВ 

„Золотонісь

кий бекон‟ 

3 

 

ТОВ„Згарський консервний завод" 

вул. Згарська, 28, с. Згар, Золотоніський 

р-н, Черкаська обл. 

Виготовлення  м'ясної консервованої 

продукції в реторт-пакетах та бляшаній 

банці 

2026 50 000,0    50 000,0 

Збільшення 

прмислового 

комплексу громади. 

Створення нових 

робочих місць, 

збільшення надходжень 

до м.б. 

 

ТОВ 

„Згарський 

консервний 

завод" 

 

 Разом по розділу  192 000,0 50 000,0  5000,0 137 000,0   



2. Розвиток освітянської галузі 

1 Капітальний ремонт даху ЗОШ №1 

2026 

3500,0   3500,0  Покращення МТБ. 

Забезпечення 

комфортних умов 

навчання. 

Відділ 

освіти 

2 Капітальний ремонт даху Коробівського 

НВК 
2026 

3000,0   3000,0  Покращення МТБ. 

Забезпечення 

комфортних умов 

навчання. 

Відділ 

освіти 

3 Капітальний ремонт покрівлі 

Золотоніської гімназії ім.С.Д.Скляренка 
2026 

 

8 656,035 

   

8 656,035 

 Покращення МТБ , 

умов навчання всіх 

учасників освітнього 

процесу закладу. 

Відділ 

освіти 

4 
Забезпечення закладів загальної 

середньої освіти засобами навчання та 

обладнанням в межах провадження 

реформи НУШ: повне облаштування 

сучасних навчальних кабінетів хімії (5 

од.) та фізики (5 од.) 

2026 3 884 ,4 3107,5  776,9  

Забезпечення закладів 

загальної середньої 

освіти засобами 

навчання та 

обладнанням в межах 

провадження реформи 

НУШ: 

Відділ 

освіти 

5 Нове будівництво захисної споруди 

цивільного захисту(протирадиційне 

укриття) на території загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів №3 Золотоніської 

міської ради Черкаської області по вул. 

Миколаївська,21 у м. Золотоноша 

Золотоніської територіальної громади 

Золотоніського району Черкаської 

області 

2026 37 164,4 33 448,0  3 716,4  

Забезпечення 

безпекових умов в 

закладах освіти 

Відділ 

освіти 

 Разом по розділу  56 204,835 36 555,5  19 649,335    

3. Впорядкування містобудівної та землевпорядної документації 

1. Розроблення генерального плану м. 

Золотоноша 

2026 

1500,0 

  

1500,0  Комплексний 

документ, що визначає 

стратегію розвитку 

території, включаючи 

зонування, розрахунок 

площ забудови, 

визначення місць для 

соціальної та 

інженерної 

інфраструктури, а 

також регламенти щодо 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин  



забудови. Це покращує 

інвестиційний клімат та 

прискорює надання 

даних для 

проєктування, оскільки 

встановлює чіткі 

правила використання 

земельних ділянок. 

2. Стратегічна екологічна оцінка 

генерального плану м. Золотоноша 

2026 

200,0 

  

200,0  Інтеграція екологічних 

міркувань у процес 

його розробки та 

прийняття, що 

забезпечує врахування 

наслідків для довкілля 

та здоров'я населення, 

виправданих 

альтернатив і 

розроблення заходів 

для мінімізації 

негативних впливів. 

Головний результат 

полягає у створенні 

більш екологічно 

безпечного та сталого 

містобудівного 

документа 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

3. Експертиза генерального плану м. 

Золотоноша 

2026 

150,0 

  

150,0  Висновок, який 

підтверджує 

відповідність проекту 

законодавчим, 

нормативним та 

проектним вимогам, а 

також його технічну й 

екологічну безпеку. 

Експертиза визначає, 

чи відповідають 

проектні рішення 

нормам щодо міцності, 

надійності, 

довговічності, 

експлуатаційної 

безпеки та інженерного 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 



забезпечення, що є 

завершальним етапом 

перед затвердженням 

генерального плану 

4. Комплексний план просторового 

розвитку території Золотоніської 

територіальної громади 

2026 

6000,0 

  

6000,0  Сталий розвиток 

громади, який 

передбачає 

довгостроковий 

розвиток, захист від 

незаконної забудови та 

шахрайства, а також 

збільшення надходжень 

до місцевих бюджетів. 

Крім того, КПРПТ 

гарантує стабільний 

розвиток незалежно від 

зміни влади, а участь 

громади в обговоренні 

забезпечує врахування 

інтересів жителів 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

5. Стратегічна екологічна оцінка 

Комплексного план просторового 

розвитку території Золотоніської 

територіальної громади 

2026 

800,0 

  

800,0  Забезпечення 

екологічно 

обґрунтованого 

розвитку громади, що 

досягається через 

виявлення, опис та 

оцінку можливих 

наслідків виконання 

плану для довкілля та 

здоров'я населення 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

6. Експертиза Комплексного план 

просторового розвитку території 

Золотоніської територіальної громади 

2026 

600,0 

  

600,0  Висновок  про 

відповідність плану 

законодавству, нормам 

та стандартам, а також 

про його 

обґрунтованість і 

доцільність. Цей 

висновок є підставою 

для затвердження 

комплексного плану і 

забезпечення сталого 

розвитку громади 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 



7. Концепція інтегрованого розвитку 

території Золотоніської територіальної 

громади 

2026 

500,0 

  

500,0  Підвищення якості 

життя мешканців через 

досягнення 

збалансованого та 

сталого розвитку 

громади. Це передбачає 

покращення 

соціальних, 

економічних та 

екологічних аспектів, 

що реалізується через 

просторове 

планування, 

координацію різних 

галузевих планів, 

залучення мешканців 

та підвищення 

ефективності місцевого 

самоврядування 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

8. Інвентаризація лісопаркової зони 

2026 

67,5 

  

67,5  Повний і достовірний 

звіт про поточний стан 

лісів, який включає 

точні дані про їхню 

площу, склад, запас 

деревини, біомасу, вік, 

стан та ефективність 

лісогосподарських 

робіт. Цей звіт дозволяє 

виявити відхилення від 

планових показників, 

прийняти обґрунтовані 

управлінські рішення 

щодо використання 

лісових ресурсів, 

підвищити 

ефективність 

господарювання та 

покращити стан 

лісових насаджень 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

9. Встановлення прибережної смуги 

2026 

72,0 

  

72,0  Охорона водойм від 

забруднення та 

засмічення, збереження 

Управління 

архітектури

, 



їхньої водності та 

створення умов для 

відновлення природних 

процесів. Ключовим 

результатом є 

забезпечення вільного 

доступу громадян до 

води, який не повинні 

обмежувати паркани чи 

інші споруди, а також 

встановлення 

особливих, обмежених 

режимів 

землекористування 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

10. Виконання робіт по проведенню 

інвентаризації земель об'єктів природно-

заповідного фонду 

2026 

27,58 

  

27,58  Формування 

екомережі, збереження 

біо- та ландшафтного 

різноманіття, 

забезпечення цілісності 

територій та об’єктів 

природно-заповідного 

фонду та запобігання 

незаконному їх 

заволодінню 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

11. Розробка програмного забезпечення  

МГІС „Містобудівний кадастр‟ 

2026 

99,90 

  

99,90  Створення комплексної 

інформаційної системи, 

яка інтегрує дані про 

стан та використання 

територій і об'єктів 

містобудування, 

забезпечуючи їх 

збирання, зберігання, 

використання та 

поширення 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 

12. Технічна документація із землеустрою 

щодо встановлення меж 

режимоутворюючих об’єктів культурної 

спадщини 
2026 

200,0 

  

200,0  Визначення та 

документальне 

закріплення охоронних 

зон навколо пам'яток, 

які забезпечують їхній 

захист, збереження та 

сталий розвиток. Це 

включає в себе як зону, 

Управління 

архітектури

, 

регулюванн

я забудови 

та 

земельних 

відносин 



безпосередньо 

прилеглу до об'єкта, 

так і прилеглі території, 

де діяльність 

обмежується з метою 

збереження його 

цілісності та 

історичного контексту 

 Разом по розділу  10216,98   10216,98    

4. Розвиток альтернативної енергетики 

1 

Будівництво мереженої сонячної 

електростанції для компенсації власного 

споживання потужністю 250.56 кВТ 

На земельній ділянці біля очисних 

споруд КП „Міський водоканал” 

 

 

2026 

6 588,415   1427,202 

 

5161,213 Стримання зростання 

вартості тарифу на 

послугу водовдведення. 

Заощадження 

використання коштів 

міського бюджету по 

оплаті за використані 

енергоресурси. 

Зменшення споживання 

електричної енергії 

КП 

„Міський 

водоканал” 

2 

Детальний план території 1:500 на 

встановлення наземних сонячних 

панелей 

2026 70,0   70,0  

 

КП 

„Міський 

водоканал” 

3 

Геодезія земельної ділянки (для 

встановлення сонячних панелей) 

2026 30,0   30,0  

 

КП 

„Міський 

водоканал” 

 Разом по розділу  6 688,415   1 527,202 5 161,213   

5. Розвиток житлово – комунальної сфери 

5.1.  Утримання  та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури 

1 Поточний ремонт дорожнього покриття 

вулиць і доріг загального користування  

місцевого значення, вулиць і доріг 

комунальної власності у населених 

пунктах Золотоніської громади 

 

 

2026 

11 096,699   11 096,699  Забезпечення ремонту 

і утримання 

автомобільних доріг 

загального 

користування 

місцевого значення, 

вулиць і доріг 

комунальної власності 

у населених пунктах 

УЖКГ 

 

5.2. Інша діяльність 

1 Реконструкція самоплинного та 

напірного колекторів водовідведення по 
2026 155 870,11 

154 310,04  1 560,07 
 Зниження рівня 

утворення аваріцй на 

УЖКГ 

КП 



вул. Шевченка в м. Золотоноша 

Черкаської області (Коригування) ІІІ - ІУ 

черга 

колекторі та появи 

екологічної катастрофи 

у регіоні внаслідок 

забруднення грунтових 

вод, річок, повітря та 

землі. 

„Міський 

водоканал‟ 

2 Повітродувка TurboMAX MAX75-

C060S2 (повітродувка з 

шумопоглинаючим кожухом, фільтр на 

всасі, внутрішнє виконання (IP54) шафа 

керування з ПЧТ та контролером Siemens 

(або аналог) з датчиком кисню FDO 700 з 

контролером DIQ/S 282-PR та монтажним 

комплектом, монтажна рама та конектор 

MODBUS 

2026 4 284,452 

  4 284,452 

 

Забезпечення роботи 

очисних споруд 

м.Золотоноша 

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

3 Закупівля мінітрактора з відвалом та 

причепом 

2026 1 350,0   1 350,0  Поліпшення 

матеріально-технічної 

бази комунального 

підриємства 

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

4 Капітальний ремонт свердловини 

с.Домантово 

2026 900,0   900,0  
Забезпечення 

населення якісною 

водою 

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

5 Закупівля насосів свердловинних VSXT 

630/08 з двигуном  7.5 кВт (2 од.) 

2026 181,0   181,0  
Забезпечення 

населення якісною 

водою 

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

6 Придбання сміттєвозу з боковою 

загрузкою об'ємом 16 куб.м. для 

завантаження контейнера об'ємом 1 

куб.м. 

2026 7200,0   7200,0  

Поліпшення МТБ  

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

7 Придбання контейнерів для портального 

сміттєвоза СП-07.00.000 ємністю 7 куб.м. 

(10 шт.) 

2026 1700,0   1700,0  

Поліпшення МТБ 

УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

10 Закупівля глибинних насосів для 

свердловин YSPSS 6045/06 (Турція) (2 

од.) 

2026 170,0   170,0  Поліпшення МТБ УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

8 Переобладнання автомобіля МАЗ-5340 

на сміттєвоз з боковим завантаженням 

об'ємом 18 куб.м. 

2026 1500,0 

  

1500,0  Поліпшення МТБ УЖКГ 

КП 

„Міський 



водоканал‟ 

9 Встановлення установки ямкового 

ремонту УЯР-01 на причіп 

2026 1000,0 

  

1000,0  Поліпшення МТБ УЖКГ 

КП 

„Міський 

водоканал‟ 

 Разом по розділу  185 252,261 154 310,04  30 942,221    

7. Медицина 

1 

Капітальний ремонт вхідної групи 

будівлі дитячої лікарні для 

безперешкодного доступу 

маломобільних груп населення у КНП 

„ЗБЛ‟ Золотоніської міської ради в м. 

Золотоноша, вул. Баха, 32 б 

(виготовлення, коригування ПКД,  

оплата  за проведені роботи, технагляд, 

авторський нагляд та  інші роботи по 

даному об’єкту) 

2026 1889,0     1889,0   
Створення умов 

безбар’єрного доступу. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

2 

Капітальний ремонт вхідної групи 

будівлі поліклініки для безперешкодного 

доступу маломобільних груп населення у 

КНП „ЗБЛ‟ Золотоніської міської ради в 

м. Золотоноша, вул. Лікарняна, 2 

(виготовлення, коригування ПКД,  

оплата  за проведені роботи, технагляд, 

авторський нагляд та  інші роботи по 

даному об’єкту) 

2026 1137,0     1137,0   
Створення умов 

безбар’єрного доступу. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

3 

Капітальний ремонт частини системи 

киснепостачання будівлі дитячої лікарні 

КНП „ЗБЛ‟ Золотоніської міської ради в 

м. Золотоноша, вул. Баха, 32б 

(виготовлення, коригування ПКД,  

оплата  за проведені роботи, технагляд, 

авторський нагляд та  інші роботи по 

даному об’єкту) 

2026 928,0     928,0   

Покращення надання 

медичної допомоги для 

пацієнтів. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

4 

Капітальний ремонт підвального 

приміщення будівлі дитячої лікарні під 

найпростіше укриття в КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніської міської ради в м. 

Золотоноша, вул. Баха, 32 б 

(виготовлення, коригування ПКД,  оплата  

за проведені роботи, технагляд, 

авторський нагляд та  інші роботи по 

2026-

2028 
5067,0     5067,0   

Створення укриття для 

безпечного 

перебування пацієнтів 

та персоналу лікарні. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 



даному об’єкту) 

5 

Капітальний ремонт частини зовнішніх 

мереж теплопостачання в КНП „ЗБЛ‟  

Золотоніської міської ради в м. 

Золотоноша, вул. Лікарняна, 

2(виготовлення, коригування ПКД,  

оплата  за проведені роботи, технагляд, 

авторський нагляд та  інші роботи по 

даному об’єкту) 

2026 2000,0     2000,0   

Поліпшення 

енергоефективності, 

забезпечення 

безперебійного 

постачання 

енергоносіїв. 

КНП «ЗБЛ» 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

6 

Капітальний ремонт частини зовнішніх 

мереж водопостачання в КНП „ЗБЛ‟  

Золотоніської міської ради в м. 

Золотоноша, вул. Лікарняна, 2 

(виготовлення, коригування ПКД,  оплата  

за проведені роботи, технагляд , 

авторський нагляд та  інші роботи по 

даному об’єкту) 

2026 608,4     608,4   

Забезпечення 

безперебійного 

постачання води. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

7 

Капітальний ремонт по благоустрою 

прилеглої території та під’їзних шляхів до 

приймального відділення КНП 

„Золотоніська багатопрофільна лікарня‟ 

Золотоніської міської ради в м. 

Золотоноша, по вул. Лікарняна, 2 

2026 3024,7     3024,7   

Створення умов 

безбар’єрного доступу, 

проведення 

блогоустрою території. 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

8 

Капітальний ремонт частини приміщення 

1-го та 2-го  поверху будівлі дитячої 

лікарні під відділення реабілітації з 

палатами для апалічних пацієнтів в КНП 

„ЗБЛ‟  Золотоніської міської ради в 

м.Золотоноша, вул. Баха,32 б (оплата  за 

проведені роботи, технагляд, авторський 

нагляд та  інші роботи по даному об’єкту) 

2026 8070,5     8070,5   

Дотримання  вимог до 

кластерних лікувальних 

закладів медицини. 

(завершення робіт) 

КНП „ЗБЛ‟ 

Золотоніськ

ої міської 

ради 

  Разом по розділу:   22 724,6   22 724,6      

8. Безпека життєдіяльності жителів міста. Цивільний захист населення 

1 Нове будівництво місцевої 

автоматизованої системи центрального 

оповіщення (МАСЦО) у Золотоніській 

міській територіальній громаді, 

Золотоніського району, Черкаської 

області І черга 

2026 

7 857,91   700,6 7 157,31 Своєчасне сповіщення 

населення про 

небезпеку 

Золотоніськ

ий МВК 

 Разом по розділу  7 857,91   700,6 7 157,31   

10. Соціальна та інформаційна сфери 



1 

Капітальний ремонт з облаштування 

другого входу в приміщення простішого 

укриття Золотоніського центру надання 

соціальних послуг виконавчого комітету 

Золотоніської міської ради Черкаська 

область, M. Золотоноша, вулиця 

Благовіщенська будинок 87 

2026 

2 544,28   2 544,28  Поліпшення 

доступності та безпеки 

укриття центру надання 

соціальних послуг, 

забезпечення 

альтернативного входу 

для ефективного 

використання 

приміщення. 

Золтоніськи

й центр 

надання 

соціальних 

послуг 

2 

Капітальний ремонт благоустрою на 

території Золотоніського центру надання 

соціальних послуг виконавчого комітету 

Золотоніської міської ради вул. 

Благовіщенська будинок 87, м. 

Золотоноша, Черкаська область (ІІ та ІІІ 

черги) 

2026 

3 724,317   3 724,317  Покращення 

благоустрою території 

центру, створення 

комфортного та 

естетичного 

середовища для 

відвідувачів і 

працівників. 

Золтоніськи

й центр 

надання 

соціальних 

послуг 

3 

Виготовлення проектно-кошторисної 

документації по об'єкту: „Капітальний 

ремонт системи внутрішнього 

протипожежного водопроводу та його 

автоматизація в приміщенні 

Золотоніського центру надання 

соціальних послуг виконавчого комітету 

Золотоніської міської ради за адресою: 

вул. Благовіщенська, 87, м. Золотоноша 

Черкаської області‟ 

2026 

68,0 

  

68,0  
Розробка та 

затвердження 

проектно-кошторисної 

документації для 

ремонту системи 

протипожежного 

водопроводу, 

підготовка до реалізації 

проекту. 

Золтоніськи

й центр 

надання 

соціальних 

послуг 

4 

Капітальний ремонт системи 

внутрішнього протипожежного 

водопроводу та його автоматизація в 

приміщенні Золотоніського центру 

надання соціальних послуг комітету за 

адресою: вул. Благовіщенська, 87, м. 

Золотоноша Черкаської області 

виконавчого Золотоніської міської ради 

2026 942,0   942,0  
Модернізація та 

автоматизація системи 

протипожежного 

водопроводу, 

підвищення рівня 

пожежної безпеки 

приміщення центру. 

Золтоніськи

й центр 

надання 

соціальних 

послуг 

5 

Запровадження нової соціальної послуги 

з комплексного розвитку та догляду дітей 

з інвалідністю 

- Встановлення дитячого майданчика та 

спеціального покриття 

- Автомобіль RENAULT EXPRESS для 

транспортування дітей з інвалідністю 

2026 5876,0   1200,0 4676,0 Запровадження 

комплексної соціальної 

послуги для дітей з 

інвалідністю, 

включаючи створення 

інклюзивного 

середовища, 

Золтоніськи

й центр 

надання 

соціальних 

послуг 



- Монтаж підйомної платформи (ліфт 

зовнішній) 

- Ремонт інклюзивних приміщень 

(кімнати, коридори, санвузли, ЛФК) 

забезпечення 

транспортуванням та 

реабілітацією, 

покращення 

доступності 

приміщень. 

 Разом по розділу:  13 154,597   8 478,597 4 676,0   

11. Культура 

1 

Поточний ремонт сільських будинків 

культури 

2026  

6000,0   6000,0  Забезпеченння 

належного технічного 

стану будівель та  

створення безпечних, 

комфортних та 

естетичних умов для 

проведення культурно-

мистецьких заходів, 

занять гуртків і дозвілля 

мешканців громади. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

2 

Придбання  орг техніки для 

бібліотечних закладів громади:  

Ноутбуки  

Проектор 

Екран 

Кольоровий принтер 

Виставкові стенди 

2026  

578,0   578,0  Покращення 

матеріально-технічної 

бази бібліотек та умов 

їх функціонування; 

підвищення рівня 

цифрової грамотності 

населення, особливо 

молоді та людей 

старшого віку 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

3 

Забезпечення бібліотек періодичними 

виданнями та оновлення книжкового 

фонду 

2026  

250,0   130,0  Поінформованість 

користувачів, особливо 

тих, хто не може 

дозволити собі 

передплату, а також 

збільшення 

відвідування та 

книговидачі. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

4. 

Заміна вхідних дверей в Деньгівській 

сільській бібліотеці 

2026 

25,0   25,0  Підвищення 

енергоефективності 

приміщення 

Нові двері краще 

утримують тепло 

взимку та прохолоду 

Відділ 

культури 

ЗМВК 



влітку, що зменшує 

витрати на опалення та 

створює комфортніші 

умови для відвідувачів. 

5 

Придбання оргтехніки  в КЗ 

„Золотоніська школа мистецтв імені 

Сергія Баштана‟ 

ноутбуків – 10 шт. 

інтерактивних комплектів– 5 шт. 

мідіклавіатури -20 шт. 

 

2026  

670,0   670,0  Поліпшення умов 

роботи викладачів та 

якості підготовки 

навчальних матеріалів. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

6 

Придбання  музичних інструментів в КЗ 

„Золотоніська школа мистецтв імені 

Сергія Баштана‟  

фортепіано – 5 шт. 

концертних гітар – 2 шт. 

бандур- 11 шт. 

2026 

630,0   630,0  Створення сприятливих 

умов для навчання, 

підготовки до конкурсів 

та проведення 

концертної діяльності 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

7 

Придбання мольбертів в КЗ 

„Золотоніська школа мистецтв імені 

Сергія Баштана‟  – 20 шт 2026  

40,0   40,0  Підвищення якості 

навчального процесу 

завдяки використанню 

професійних 

мольбертів. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

8 

Придбання концертних костюмів для 

дитячих колективів в КЗ „Золотоніська 

школа мистецтв імені Сергія Баштана‟ 
2026  

100,0   100,0  Підвищення рівня 

сценічної культури та 

естетичного вигляду 

виступів. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

9 

Придбання кондинціонерів в КЗ 

„Золотоніська школа мистецтв імені 

Сергія Баштана‟   – 6 шт. 2026  

225,0   225,0  Створення комфортних 

температурних умов у 

навчальних 

приміщеннях школи 

мистецтв. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

10 

Придбання оргтехніки в Золотоніський 

краєзнавчий музей ім. М.Ф. 

Пономаренка 
2026 

40,0   40,0  Забезпечення музею 

сучасною оргтехнікою 

для ефективного 

ведення документації та 

адміністративної 

роботи. 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

11 

Придбання стендів в Золотоніський 

краєзнавчий музей ім. М.Ф. 

Пономаренка 2026  

100,0   100,0  Покращення 

експозиційної 

діяльності музею, 

можливість ефективну 

презентувати історичні 

Відділ 

культури 

ЗМВК 



матеріали 

12 

Капітальний ремонт Крупського СБК 

2026 

4500,0   4500,0  Покращення 

матеріально-технічної 

бази сільського 

будинку культури 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

13 

Капітальний ремонт Кединогірського 

СК 
2026  

4000,0   4000,0  Створення безпечних та 

комфортних умов для 

відвідувачів сільського 

клубу 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

14 

Встановлення санвузла в приміщенні 

Хвильово-Сорочинського СК 2026  

550,0   550,0  Створення належних 

санітарно-гігієнічних 

умов 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

15 

Ремонт, облаштування опалення у СБК 

2026  

6250,0   6250,0  Створення 

комфортного 

температурного 

режиму в приміщенні, 

можливість 

повноцінного 

використання будинків 

культури протягом 

усього року 

 

Відділ 

культури 

ЗМВК 

 Разом по розділу:  23 958,0   23 958,0    

12, Підтримка місцевого самоврядування 

1 
Придбання комп’ютерної техніки для 

фінансового управління 
2026 

158,15   158,15  Поліпшення МТБ МВК 

2 

Експертна грошова оцінка земельних 

ділянок що підлягають продажу 

відповідно ст.128 Земельного кодексу 

України                                                                                    

 

2026 

10,5   10,5  Грошова оцінка 

земельних ділянок що 

підлягають продажу 

відповідно ст.128 

Земельного кодексу 

України                                                                                    

МВК 

 Разом по розділу:  168,65   168,65    

 Всього  518 226,247 240 865,54  123 366,185 153 994,523   

 

 

  



                III. Заходи щодо реалізації програми  економічного  та соціального 

розвитку  Золотоніської міської територіальної громади на 2026 рік в рамках 

підтримки та розвитку місцевого самоврядування 

З метою патріотичного виховання молоді та громадян Золотоніської МТГ, 

захисту їх прав та обов’язків, формування національної свідомості населення 

Громади, посилення співпраці держави та громадськості створити належні 

матеріальні і фінансові умови (в т.ч. із залученням коштів обласного бюджету) для 

виконання в повному обсязі делегованих повноважень органам місцевого 

самоврядування, доведення до стандартних рівнів кваліфікації працівників органів 

місцевого самоврядування, проведення загальноміських заходів по відзначенню 

професійних свят, ювілейних, пам’ятних дат, матеріальної допомоги головам 

квартальних комітетів, для підтримки членства в Асоціацію міст та інших заходів за 

умови достатнього фінансування доходної частини місцевого бюджету. 

 

№ 

п/п 
Зміст заходу 

Термін 

виконання 

Відповідальні 

за реалізацією 

заходів 

Джерело 

фінансування 

Результат 

впровадження 

Соціальна сфера 

Поліпшення рівня життя населення 

1. 

3 метою посилення співпраці міста 

та громадськості, формування 

національної свідомості, 

патріотичного виховання молоді та 

громадян міста, захисту їх прав та 

обов’язків, створювати належні 

матеріальні і фінансові умови (в т.ч. 

із залученням коштів міського 

бюджету) для проведення 

загальноміських заходів по 

відзначенню професійних свят, 

ювілейних, пам’ятних дат та інших 

заходів 

2026 

Виконавчий 

комітет, 

відділ культури 

Золотоніської 

міської ради 

Місцевий 

бюджет, 

345,0 тис. грн             

(при наявності 

коштів, у т.ч. 

150,0 тис. грн 

культура) 

 

Вирішення соціально-

економічних та інших 

питань міста 

Підтримка та розвиток місцевого самоврядування 

Основні напрямки діяльності 

2. 

3 метою захисту конституційних 

прав і свобод територіальних громад 

на здійснення місцевого 

самоврядування; сприяння розвитку 

і зміцненню місцевого 

самоврядування; сприяння 

соціально-економічному розвитку 

населених пунктів; захист прав та 

інтересів територіальних громад, 

органів місцевого самоврядування, 

їх посадових осіб в різних органах 

влади та управління; забезпечення 

обміну досвідом діяльності органів 

місцевого самоврядування по 

практичному вирішенню проблем 

розвитку населених пунктів; надання 

методичної і практичної допомоги та 

консультацій органам місцевого 

самоврядування, тощо, забезпечити 

сплату членських внесків в 

Асоціацію міст України та громад 

2026 

Виконавчий 

комітет 

Золотоніської 

міської ради 

Місцевий 

бюджет, 

1000,0 тис. грн.              

(при наявності 

коштів, у т.ч. 

міжнародні 

відносини) 

Вирішення соціально-

економічних та інших 

питань Громади 



3 

3 метою більш ефективного 

вирішення питань місцевого 

значення в межах Конституції і 

законів України, здійснення власних 

повноважень, створювати належні 

матеріальні і фінансові умови (в т.ч. 

із залученням коштів міського 

бюджету) по відзначенню органів 

самоорганізації 

населення (голів квартальних 

комітетів) 

2026 

Виконавчий 

комітет 

Золотоніської 

міської ради 

Місцевий 

бюджет, 350,0  

тис. грн.              

(при наявності 

коштів) 

 

Вирішення соціально-

економічних та інших 

питань міста 

4 

Підтримка роботи депутатів. 

Організація виконання депутатських 

повноважень по забезпеченню 

економічного та соціального 

розвитку міста, виконання доручень 

виборців, надання їм матеріальної 

допомоги. 

2026 

Виконавчий 

комітет 

Золотоніської 

міської ради 

Місцевий 

бюджет, 1560,0 

тис. грн..              

(при наявності 

коштів) 

 

Вирішення соціально-

економічних та інших 

питань міста 

 Разом - - 3255,0 - 

 

 

IV   Джерела фінансування програми 

 
Реалізація основних завдань Програми буде здійснюватися із залученням коштів: 

-         державного бюджету (в рамках галузевих державних цільових програм та бюджетних 

програм, що спрямовуються на розвиток відповідної сфери, державного фонду регіонального 

розвитку, субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам); 

-          бюджету громади; 

- міжнародної технічної допомоги та міжнародних організацій; 

- суб'єктів господарської діяльності; 

- інших джерел, не заборонених законодавством. 
                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

Керуючий справами      Оксана ШАКУРА 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Додаток 1 до Програми 

 

ПЕРЕЛІК 

прогнозних показників економічного і соціального розвитку Золотоніської територіальної громади  

на 2026 рік  

№ 

з/п 
Показник 

2026  

очікуване 

2027 

прогноз 

2028 

прогноз 

1 2 3   

1. 
Індекс промислової продукції. 

до попереднього року 
135,7 114,1 113,5 

 

переробна промисловість 134,1 113,7 113,3 

з неї :    

виробництво харчових продуктів , напоїв 134,1 113,7 113,7 

2. 
Обсяг промислової реалізованої продукції у відпускних 

цінах підприємств, усього тис.грн. 
6 147 960 

7 014 494 7 959 109 

 

переробна промисловість 5 911 228   6 720 860 7 614 460 

хімічна промисловість 150 000 200 000 250 000 

машинобудування *  * * 

послуги 85 000 91 800 92 718 

3 
Виробництво основних видів сільськогосподарської 

продукції  в усіх категоріях господарств 
 

  

 

Індекс сільськогосподарської продукції в усіх категоріях 

господарств, у % до попереднього року  
86,9 90,0 100,0 

Валова продукція сільського господарства по 

сільськогосподарських підприємствах  у постійно діючих 

цінах, тис.грн. 

450 158,1 405142,3 405142,3 

4. Обсяг капітальних інвестицій    

 

Індекс капітальних інвестицій, у % до попереднього року 79,7 98,4 105,7 

Обсяг прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) 

тис.дол.США 
3262,7 

3328,0 3395,0 

Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних 

інвестицій у % до попереднього року 
79,0 

102,0 102,0 

Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу , дол.США 100,4 102,4 104,5 

5. Зовнішньоекономічна діяльність    

 

Обсяг експорту  товарів, млн.дол.США 29478,0 37074,0 47852,0 

Темп зростання (зменшення) обсягу експорту у % до 

попереднього року 
108,5 

125,8 129,1 

Обсяг імпорту товарів, млн.дол.США 30963,0 36980,0 45296,0 

Темп зростання (зменшення) обсягу імпорту у % до 

попереднього року 
148,5 

119,4 122,5 

6. Доходи бюджету 439076,3 526005,2 555935,4 

 
Темп зростання (зменшення) доходів місцевого бюджету (без 

трансфертів ), відсотків до попереднього року  108,4 
119,8 105,7 

7. Доходи населення, грн. 17995 19000 20000 

 
Темп зростання (зниження) заробітної плати штатних 

працівників  
105,1 

105,6 105,3 

8. Торгівля, оборот (юридичні особи)    

 
Оборот роздрібної торгівлі , млн.грн 109,578 115,057 117,370 

Індекс фізичного обсягу , у % до попереднього року  105,0 105,0 102,0 

 

  



Додаток  2 до Програми 

 

ПРОМИСЛОВІСТЬ 

 

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ 

економічного і соціального розвитку на 2026 рік  

 

Показники Одиниці 

виміру 

тис.грн. 

2026 рік 

прогноз 

2027 рік 

прогноз 

2028 рік 

прогноз 

Обсяги реалізованої промислової продукції у 

відпускних цінах - усього 

у тому числі:     

ДП „Златодар‟ тис.грн. - - - 

ДП „Роял Фрут Гарден Іст‟  тис.грн. 195 851 207 406 218 399 

КП „Золотоніське видавничо-поліграфічне 

підприємство‟ 

тис.грн.     1 732     1 834     1 931 

КП „Міський водоканал‟ тис.грн. 85 000 91 800 92 718 

Золотоніська філія ПП „Агроспецпроект‟ тис.грн. 431 619 457 085 481 310 

ПП „Сільвер Фуд‟ тис.грн. 43 694 46 272 48 724 

ПрАТ „Золотоніська парфюмерно-косметична 

фабрика‟ 

тис.грн. 150 000 200 000 250 000 

ПрАТ „Золотоніський машинобудівний завод‟ тис.грн. - - - 

ТДВ „Золотоніський маслоробний комбінат‟ тис.грн. 1800 000 1 980 000 2 178 000 

ТДВ „Продтовари‟ тис.грн. - - - 

ТОВ „Золотоніський лікеро-горілчаний завод 

„Златогор‟ 

тис.грн. - - - 

ТОВ ПІІ „Еконія‟ тис.грн. 216 746 229 534 241 700 

ТОВ „ФЕС УКР‟ тис.грн. 2 450 000 2 990 000  3 600 000 

ТОВ „Златоміт‟ тис.грн. 30 719 32 531 34 300 

ТОВ „Агросвіт‟ тис.грн. 6 278 6 341 6 404 

ТОВ „ОМЕГА ТРИ‟ тис.грн. 366 887   388 533 409 125 

ТОВ „Згарський консервний завод‟ тис.грн. 207 000 211 140 215 363   

ТОВ „ГРУНВЕГ‟ тис.грн. 162 434 172 018 181 135 

ТОВ „ПКВ «Золотоноша‟ тис.грн. - - - 

 

 

Показники 
Одиниці 

виміру 
2026 рік 2027 рік 

2028 рік 

Обсяг реалізованої промислової продукції, у 

відпускних цінах 

тис.грн. 

 

6 147 960 

 

 

7 014 494 7 959 109 

Реалізовано на одну особу грн. 189 168 215 831 244 895 

 



 

Додаток 3 до Програми 

АГРОПРОМИСЛОВИЙ РОЗВИТОК 

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ 

економічного і соціального розвитку Золотоніської територіальної громади на 2026 рік  

 

 

 

 

Назва адміністративно - 

територіальної одиниці 

Валова продукція 

сільського господарства по 

сільськогосподарських 

підприємствах у % до 

попереднього року 

Валова продукція сільського 

господарства по 

сільськогосподарських 

підприємствах у постійних цінах , 

млн. грн. 

Валова продукція 

рослинництва по 

сільськогосподарських 

підприємствах у % до 

попереднього року 

Валова продукція 

тваринництва по 

сільськогосподарських 

підприємствах  у % до 

попереднього року 

1 2 3 4 5 

Золотоніська ТГ 
86,9 450,1581 82,1 97,8 

 



  Додаток 4 до Програми 

 

 
ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

Програма економічного і соціального розвитку Золотоніської територіальної громади  на 2026 рік  

 

Показники Одиниця 

виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Кількість інноваційно-активних підприємств од. 3 3 2 

Частка інноваційно активних підприємств у 

загальній кількості промислових  

підприємств 

% 15,8 15,8 10,5 

Впроваджено нових технологічних процесів  

ю(назва) усього та в розділі підприємств 

- ТОВ „ГРУНВЕГ‟ 

- ТОВ „Згарський консервний завод‟ 

- ТОВ „Омега Три‟ 

од. 3 

 

1 

1 

1 

 

- - 

Освоєння нових видів продукції- всього та в 

розрізі підприємств (назва, марка, модель)  

- ТОВ „ГРУНВЕГ‟ (пшоно) 

- ТОВ „Згарський консервний завод‟ 

(м’ясо-рослинні консерви) 

- ТОВ „Омега Три‟ (ковбаса п/к , варена в 

асортименті) 

од. 10 

 

1 

 

4 

5 

- - 

з них: нових видів техніки- всього 

у т.ч. в розрізі  підприємств 

од. - - - 

 

 
Додаток 5 до Програми 

 

Прямі  іноземні інвестиції 

Програма економічного і соціального розвитку 
Золотоніської  територіальної громади на 2026 рік  

 

 

Показники Одиниця 

виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

1 2 8   

Обсяг прямих іноземних 

інвестицій, на початок року, 

усього 

тис.дол. США 3262,7 3328,0 3395,0 

у % до попереднього року    % 79,0 102,0 102,0 

Обсяг прямих іноземних 

інвестицій на душу 

тис.дол.США 100,4 102,4 104,5 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 6 до Програми 

 

 

 

ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 Програма економічного і соціального розвитку  Золотоніської територіальної громади на 2026 рік  

  

 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2026 р. 

очікуване 
2027 р. 2028 р. 

1  2  3  4  5  

Обсяг експорту , всього тис. дол. США 29478,0 37074,0 47852,0 

Обсяг експорту у % до 

попереднього року 
% 108,5 125,8 129,1 

Обсяг імпорту , всього тис. дол. США 30963,0 36980,0 45296,0 

Обсяг імпорту у % до попереднього 

року 
% 148,5 119,4 122,5 

 

 



     Додаток 7 до Програми 

ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ 

Програма економічного і соціального розвитку  Золотоніської територіальної громади 

на 2026 рік  

 

№ 

п

/

п 

Показник 

2026 рік % до 

попередн

ього 

періоду 

2027 рік % до 

попередн

ього 

періоду 

2028 рік % до 

попереднь

ого 

періоду 

1. 

Середньомісяч

на заробітна 

штатних 

працівників , 

грн. 

17995 

105,1 

19000 105,6 20000 105,3 

 

 

 

 

Додаток 8 до Програми 

 
РОЗДРІБНИЙ ТОВАРООБОРОТ 

 

Програма економічного і соціального розвитку   Золотоніської територіальної громади на 2026 рік  

Показники 

Одини

ця 

виміру 

2025 рік 

очікуван

е 

2026 рік 
2027 рік 

прогноз 

2028 рік 

прогноз  

1 2 5    

Обсяг роздрібного товарообороту 

підприємств-юридичних осіб, 

включаючи ресторанне господарство  

зареєстрованих на території громади– 

усього 

тис. 
грн. 

104360 109578 115057 

117370 

Темп зростання (зниження) обсягу 

роздрібного товарообороту 

підприємств-юридичних осіб, 

включаючи ресторанне 

господарство (у порівняних цінах) 

% 100,0 105,0 105,0 

102,0 

 

* без порівняння  
** включені тільки ті підприємства , що мають КВЕД  „торгівля‟  

  



         Додаток 9 до Програми 

 

 

КУЛЬТУРА 

Забезпечення якості життя населення  
Програма економічного і соціального розвитку  Золотоніської територіальної громади 

на 2026 рік  

 

Показники 

Одиниця 

вимір

у 

2025 рік 

% 2026 рік 2027 рік 

2028 рік 

прогноз  

1  2 3 4 5 6  

Кількість закладів культури 

клубного типу 
одиниць 

10 
 10 10 

10 

Кількість місць для глядачів місць 
3041 

 3041 3041 
3041 

Забезпечення населення 

закладами  культури  

місць на 100 

чол.  

9,4 
 9,4 9,4 

9,4 

 

Кількість бібліотек  одиниць 
10 

 10 10 
10 

Бібліотечний фонд  
тис. 

примірників 

85,287 
 85,787 86,297 

86,947 

Забезпеченість бібліотечним 

фондом  

примірників 

на 100 чол.  

19 
 18,8 19,1 

19,3 

Кількість шкіл естетичного 

виховання  
одиниць 

1 
 1 1 

1 

Чисельність  учнів  у них чоловік 299  320 350 400 

Охоплення дітей естетичним 

вихованням 
% 

10 
 11 12 

14 

Кількість музейних закладів одиниць 
2 

 2 2 
2 

у т.ч. державних -“- 0  0 0 0 

Позабюджетні надходження тис.грн. 
556,1 

104,1 736,4 779,8 
821,1 

В тому числі платні послуги тис.грн. 
556,1 

104,1 736,4 779,8 
821,1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Додаток 10 до Програми 

 

ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ 

Програма економічного і соціального розвитку  Золотоніської територіальної громади  

на 2026 рік  

 
Показники Одиниця 

виміру 

2025 р. 2026 р. 2027 

прогноз 

2028 прогноз 

1 2 3 4 5 6 

Кількість ДЮСШ, СДЮШОР одиниць 1 1 1 1 

Чисельність учнів чоловік 3431 3425 3400 3400 

Кількість стадіонів одиниць 12 12 12 12 

Площинні споруди га 15 15 15 15 

Забезпеченість площинними 

спорудами  на 1 тис. населення 

 

га 

0,57 0,57 0,57 0,57 

Спортивні зали  од./кв.м. 16/2182 16/2182 16/2182 16/2182 

Забезпеченість спортивними 

залами на 1 тис. населення 

кв.м. 84 84 84 84 

Охоплення населення,  всіма 

видами фізкультурно – оздоровчої  

роботи 

% 27,0 27,0 27,0 27,0 

Охоплення учнівської молоді 

фізкультурно – оздоровчою 

роботою у навчальних закладах 

освіти: 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 

у середніх закладах  % 100,0 100,0 100,0 100,0 

професійно – технічних закладах % 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 11 до Програми 

ОСВІТА 

 Програма економічного і соціального розвитку Золотоніської  міської територіальної 

громади на 2026 рік  

 
Показники одиниця 

виміру 

2025  2026  2027   2028  

1 2 3 4 5 6 

Кількість загальноосвітніх 

навчально-виховних закладів, 

усього, 

одиниць 11 10 10 10 

у т.ч. державних  -“ 11 10 10 10 

Чисельність  учнів у 

загальноосвітніх закладах 
чоловік 3431 3412 3400 3438 

у т.ч. у державних закладах -“- 3431 3412 3400 3438 

Чисельність учителів, усього, чоловік 401 399 393 389 

у т.ч. у державних закладах  -“- 401 399 393 389 

Охоплення дітей середньою 

освітою  

(6-17 років) 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 

Наповнюваність класів чоловік 20 22 23 23 

Забезпечення комп’ютерною 

технікою загальноосвітніх 

закладів 

комплексів, 

одиниць,  

10 НКК 

729 

комп.техн

. 

10 НКК 

729 

комп.техн 

10 НКК 

750 

комп. 

технг 

10 НКК 

760 

комп.техн. 

Кількість постійних дошкільних 

закладів освіти, усього,  
одиниць 9 9 9 9 

 

 

 

 

 



ПЕРЕЛІК 

державних, галузевих та цільових і місцевих програм, які будуть діяти в рамках Програми економічного і 

соціального розвитку Золотоніської територіальної громади на 2026 рік та прогнозу до 2028 року 

 

 

№ 

п/п 

Назва програми, заходу, 

напрямку 

Дата прийняття Відповідальні за 

впровадження 

Результати впровадження 

МЕДИЦИНА 

1 

Програма розвитку та 

фінансової підтримки 

Комунального некомерційного 

підприємства „Золотоніська 

багатопрофільна лікарня” 

Золотоніської міської ради на 

2026-2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. № 

67-9 /VIIІ 

КНП „ЗБЛ‟ Поліпшення якості та 

доступність медичної допомоги 

населенню, передусім 

сільському; поліпшення 

показників здоров'я населення; 

підвищення престижу 

медичного працівника; 

поліпшення показника 

укомплектованості лікарськими 

кадрами 

2 

Програма розвитку   первинної 

медико-санітарної допомоги 

2026-2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. №67 

- 8 /VIIІ 

КП „Золотоніський 

міський центр 

ПМСД (СМ)‟ ЗМР 

Поліпшення якості та 

доступність медичної допомоги 

населенню, передусім 

сільському; поліпшення 

показників здоров'я населення; 

підвищення престижу 

медичного працівника; 

поліпшення показника 

укомплектованості лікарськими 

кадрами 

3 Програма забезпечення 

лікарськими засобами у разі 

амбулаторного лікування 

окремих категорій населення 

Золотоніської громади 

комунального підприємства „ 

Золотоніський міський центр 

первинної медико-санітарної 

допомоги (сімейної 

медицини)‟ Золотоніської 

міської ради на 2026-2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. №67 

- 6 /VIIІ 

КП „Золотоніський 

міський центр 

ПМСД (СМ)‟ ЗМР 

забезпечення лікарськими 

засобами у разі амбулаторного 

лікування окремих категорій 

населення Золотоніської 

громади 

4 Програма забезпечення 

ефективним лікуванням хворих 

на орфанні захворювання на 

2026-2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. №67 

- 5 /VIIІ 

КП „Золотоніський 

міський центр 

ПМСД (СМ)‟ ЗМР 

забезпечення ефективним 

лікуванням хворих на орфанні 

захворювання 

5 Програма місцевих стимулів 

для медичних працівників 

комунального підприємства „ 

Золотоніський міський центр 

первинної медико-санітарної 

допомоги (сімейної 

медицини)‟ Золотоніської 

міської ради на 2026-2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. №67 

- 7 /VIIІ 

КП „Золотоніський 

міський центр 

ПМСД (СМ)‟ ЗМР 

Додаткове стимулювання 

працівників охорони здоров’я 

щодо підвищення якості та 

ефективності надання 

доступних медичних послуг, 

підвищення престижу, 

соціального статусу медичних 

працівників, створення 

соціально-побутових умов для 

залучення медичних працівників 

для роботи в сільській 

місцевості 

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО 

6 Програма реформування і 

розвитку житлово – 

комунального господарства 

Золотоніської територіальної 

громади на 2026 – 2028 роки 

рішення міської 

ради від 

10.10.2025р. № 

67 - 7 /VIIІ 

УЖКГ Надання високоякісних 

житлово-комунальних послуг 

відповідно до визначених 

стандартів якості, 

гармонізованих з міжнародними 

або регіональними . 

7 Програма регулювання рішення міської УЖКГ Регулювання чисельності 



чисельності безпритульних 

тварин гуманними методами у 

Золотоніській міській 

територіальній громаді на 

2023-2027 роки 

ради від 

28.04.2023р. № 

29 -22 /VIIІ 

безпритульних тварин 

8 Програма відшкодування 

різниці в тарифах КП „Міський 

водоканал‟ на оплату послуг з 

централізованого 

водопостачання та 

централізованого 

водовідведення для населення 

Золотоніської громади на 2026-

2028 роки 

рішення міської 

ради 

 № 68-8/VIII від 

21.11.2025 року 

Відділ 

прогнозування та 

розвитку громади 

Зменшення витрат на оплату 

ЖКП населенням 

ОСВІТА 

 Реформування системи 

шкільного харчування закладів 

освіти Золотоніської 

територіальної громади на 

період до 2029 року 

рішення міської 

ради 

 №41-4/VIII від 

09.02.2024 року 

Відділ освіти Забезпечення шкільного 

харчуванням закладів освіти 

 Програма „Обдаровані діти” на 

2022-2027 роки 

Рішення міської 

ради від 

29.11.2022р. № 

25-10 /VIII 

Відділ освіти Підтримка обдарованих дітей 

 Програма „Шкільний автобус‟  Відділ освіти Безпечна доставка учнів, 

вчителів до закладів освіти 

 Комплексна програма розвитку 

закладів дошкільної, загальної 

середньої та позашкільної 

освіти на період 2026-2030 

роки 

 Відділ освіти Забезпечення комфортних умов 

перебування, навчання в 

закладах освіти учнів, вчителів 

та відвідувачів закладів освіти 

МОЛОДІЖНА ПОЛІТИКА 

 Програма забезпечення молоді 

житлом на 2023-2027 роки 

Рішення міської 

ради від 

29.11.2022р. № 

25-10 /VIII 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

Вирішення житлових питань 

 Програма ,,Молодь 

Золотоніської громади на 2022-

2026 роки 

Рішення міської 

ради від 

30.11.2021 № 15-

6/VIII 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

 

ЗАХИСТ ДІТЕЙ 

 Програма оздоровлення та 

відпочинку дітей і учнівської 

молоді на 2022-2026 роки 

рішення міської 

ради від 

30.11.2021р. № 

15 - 5 /VIIІ 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

Покращення рівня медичного  

обслуговування 

 Програма соціально-правового 

захисту дітей, забезпечення 

умов для дотримання 

державних гарантій і 

конституційних прав дітей-

сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування на 

період до 2026 року 

рішення міської 

ради від 

22.12.2021р. № 

16-15/VIIІ 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

Надання юридичної, 

психологічної  та соціальної 

допомоги 

 Програма  запобігання та  

протидії домашньому 

насильству на 2024-2028 роки 

Рішення міської 

ради 

від12.07.2024 № 

47-9/VIII 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

Запобігання та  

протидії домашньому 

насильству 

РЕГУЛЯТОРНА  ПОЛІТИКА  ТА  ПІДПРИЄМНИЦТВО,  ІНВЕСТИЦІЙНИЙ ІМІДЖ 

 Програма розвитку малого і 

середнього підприємництва 

Золотоніської територіальної 

громади на 2026-2028 роки 

 Відділ 

прогнозування та 

розвитку громади 

Створення умов для розвитку 

підприємницької діяльності 

 Програма міжнародного 

співробітництва на 2026-2028 

рішення міської 

ради від 

Відділ 

прогнозування та 

Налагодження співпраці з 

міжнародними партнерами 



роки 05.09.2025р. № 

66-9/VIIІ 

розвитку громади 

     

ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА  і  СПОРТ 

 Програма  розвитку фізичної 

культури і спорту та 

функціювання спортивних 

споруд Золотоніської 

територіальної  громади на 

2022-2026 роки 

рішення міської 

ради від 

30.11.2021р. № 

15 - 7 /VIIІ 

Служба у справах 

дітей, сім’ї, молоді 

та спорту 

Підтримка здорового способу 

життя населення громади 

СОЦІАЛЬНА та ІНФОРМАЦІЙНА СФЕРА 

 Програма щодо медичного 

соціального забезпечення, 

адаптації, психологічної 

реабілітації ветеранів війни, 

осіб, які здійснювали заходи з 

оборони та захисту 

територіальної цілісності, 

незалежності та суверенітету 

України, починаючи з 2014 

року, та членів їх сімей на 2025-

2027 роки 

рішення міської 

ради від 

22.11.2024р. № 

55 - 20 /VIIІ 

УПСЗН Поліпшення медичного 

соціального забезпечення, 

адаптації, психологічної 

реабілітації ветеранів війни, 

осіб, які здійснювали заходи з 

оборони та захисту 

територіальної цілісності, 

незалежності та суверенітету 

України 

 Програма забезпечення осіб з 

інвалідністю, дітей з 

інвалідністю, інших окремих 

категорій населення 

медичними виробами та 

іншими засобами для 

використання амбулаторних та 

побутових умовах КП 

"Золотоніський міський центр 

первинної медико-санітарної 

допомоги (сімейної медицини)" 

Золотоніської міської ради на 

2025-2027 роки 

рішення міської 

ради від 

22.11.2024р. № 

55 - 8 /VIIІ 

УПСЗН Забезпечення осіб з 

інвалідністю, дітей з 

інвалідністю, інших окремих 

категорій населення медичними 

виробами та іншими засобами 

для використання амбулаторних 

та побутових умовах 

 Програма підвищення рівня 

інформатизації та кібербезпеки 

у сфері казначейського 

обслуговування бюджетних 

коштів на 2025-2026 роки 

рішення міської 

ради № 64-4/VIII 

від 23.05.2025р. 

УПСЗН Підвищення рівня 

інформатизації та кібербезпеки у 

сфері казначейського 

обслуговування бюджетних 

коштів 

 Комплексна міська цільова 

Програма для пільгових 

категорій населення 

Золотоніської міської 

територіальної громади на 2026 

- 2030 роки 

 

рішення міської 

ради № 68-

22/VIII від 

21.11.2025р. 

УПСЗН Підвищення рівня 

обслуговування пільгових 

категорій населення 

 Програма соціальної підтримки 

ветеранів війни і праці, осіб з 

інвалідністю, 

малозабезпечених, соціально 

незахищених сімей та 

внутрішньо переміщених осіб 

Золотоніської  міської 

територіальної громади  

„Турбота” на 2026 рік 

рішення міської 

ради № 68-

21/VIII від 

21.11.2025р.. 

УПСЗН Соціальна підтримка ветеранів 

війни і праці, осіб з інвалідністю, 

малозабезпечених, соціально 

незахищених сімей та 

внутрішньо переміщених осіб 

 Комплексна Програма  щодо 

медичного, соціального 

забезпечення, адаптації, 

психологічної реабілітації 

ветеранів війни, осіб, які 

здійснювали заходи з оборони 

та захисту територіальної 

цілісності, незалежності та 

рішення міської 

ради № 68-

25/VIII від 

21.11.2025р.. 

УПСЗН Поліпшення медичного, 

соціального забезпечення, 

адаптації, психологічної 

реабілітації ветеранів війни, 

осіб, які здійснювали заходи з 

оборони та захисту 

територіальної цілісності, 

незалежності та суверенітету 



суверенітету України, 

починаючи з 2014 року, та 

членів їх сімей на  2025-2027 

роки 

 

України 

 Програма поліпшення стану 

безпеки, умов праці та 

виробничого середовища на 

2025-2027 роки  

рішення міської 

ради № 65-8/VIII 

від 08.07.2025р. 

УПСЗН Поліпшення стану безпеки, умов 

праці та виробничого 

середовища 

 Програма поліпшення 

медичного забезпечення 

ветеранів на 2025-2027 роки 

рішення міської 

ради №59-6/VIII 

від 17.01.2025р. 

УПСЗН Поліпшення медичного 

забезпечення ветеранів 

ПІДТРИМКА ВПО 

 Програма  створення Фонду 

тимчасового  житла для 

внутрішньо  переміщених  осіб 

та членів їх сімей на 2024 – 

2027 роки  на території  

Золотоніської  територіальної 

громади 

рішення міської 

ради № 43-

16/VIII від 

22.03.2024р. 

УЖКГ Створення житлових умов для 

ВПО 

 Комплексна програма 

підтримки внутрішньо 

переміщених осіб на 2026-2027 

роки 

рішення міської 

ради від 

21.11.2025 № 68-

23/VIII 

УПСЗН Комплексна підтримка ВПО 

 Програма підтримки  

внутрішньо переміщених  

та/або евакуйованих осіб, що 

тимчасово проживають на 

території  Золотоніської 

територіальної громади на 2025 

рік (продовження на 2026)  

рішення міської 

ради від 

22.11.2024р. № 

55-14/VIII 

УПСЗН 

УЖКГ 

Підтримка  внутрішньо 

переміщених  та/або 

евакуйованих осіб, що 

тимчасово проживають на 

території  Золотоніської 

територіальної громади 

НАДЗВИЧАЙНІ  СИТУАЦІЇ,  МОБІЛІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ, ОБОРОНА 

 Програма створення та 

використання матеріально-

технічного резерву для 

запобігання, ліквідації 

надзвичайних ситуацій та їх 

наслідків у мирний час та у 

особливий період на території 

Золотоніської міської 

територіальної громади на 

2025–2027 роки 

Рішення міської 

ради № 57-3 /VIII 

від 24.12.2024 

року 

Відділ з питань НС Забезпечення організацій 

заходів реагування на 

надзвичайні ситуації 

техногенного та природного 

характеру, створення 

матеріальних резервів для 

попередження виникнення та 

ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій. 

 Програма забезпечення 

мобілізаційної підготовки та 

мобілізації у мирний час та 

особливий період на 2023 - 

2027 роки 

рішення міської 

ради від 

22.12.2022р. № 

25-48 /VIII 

Відділ з питань НС Забезпечення  заходів щодо 

агітації, рекламування та 

відбору та прийняття на 

військову службу за контрактом, 

забезпечення  заходів 

територіальної оборони на 

території 

 Програма організації рятування 

людей на водних об’єктах 

Золотоніської міської 

територіальної громади на 

2025-2029 роки 

рішення міської 

ради від 

05.09.2025р. № 

66-14 /VIII 

Відділ з питань НС Організації рятування людей на 

водних об’єктах 

 Про створення добровільної 

пожежної команди 

Благодатнівського 

старостинського округу 

Золотоніської міської 

територіальної громади 

рішення міської 

ради від 

28.10.2022р. № 

24-8 /VIII 

Відділ з питань НС Утримання пожежної частини та 

придбання матеріалів 

 Прогшрама забезпечення 

облаштування та 

функціонування „Пунктів 

незламності‟ Золотоніської 

рішення міської 

ради від 

21.11.2025р. № 

68-12/VIII 

Відділ з питань НС Створення та утримання класів 

безпеки у освітніх закладах 

Золотоніської ТГ 



міської територіальної громади 

на 2025 рік (продовження) 

 Програма функціонування та 

розвитку системи цивільного 

захисту, забезпечення 

пожежної та техногенної 

безпеки Золотоніської міської 

територіальної громади на 

2026-2030 роки 

рішення міської 

ради від 

21.11.2025р. № 

68-13/VIII 

Відділ з питань НС Знаження ризику виникнення 

НС техногенного та природного 

характеру, підвищення рівня 

безпеки і захищеності територій 

Золотоніської ТГ 

 Програми запобігання і 

реагування на надзвичайні 

ситуації техногенного та 

природного характеру, захисту 

населення і територій 

Золотоніської міської 

територіальної громади на 

2022-2025 роки (продовження) 

рішення міської 

ради від 

22.12.2021 № 16-

6/VIII 

Відділ з питань НС Знаження ризику виникнення 

НС техногенного та природного 

характеру, підвищення рівня 

безпеки і захищеності територій 

Золотоніської ТГ 

 Програми підтримки Сил 

оборони України в 

Золотоніській територіальній 

громаді  на 2026 рік 

рішення міської 

ради від *** № 

***/VIII 

 забезпечення державного 

суверенітету та незалежності 

України, підтримання бойової і 

мобілізаційної готовності Сил 

оборони України (*), зокрема 

забезпечення готовності до 

проведення заходів 

територіальної оборони 

громади.  

 

ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО  ПРИРОДНЬОГО  СЕРЕДОВИЩА 

 Програма екологічного 

оздоровлення річки Суха Згар 

на 2025 рік (продовження) 

рішення міської 

ради  

№ 66-12/VIII від 

05.09.2025р. 

УЖКГ екологічного оздоровлення 

річки Суха Згар 

ІНШІ 

 Програма підвищення 

ефективності забезпечення 

доступу до правосуддя 

Золотоніської територіальної 

громади Черкаської області на 

2023-2026 роки 

рішення міської 

ради від 

21.11.2025р. № 

68-7 /VIII 

Юридичний відділ підвищення ефективності 

забезпечення доступу до 

правосуддя 

 Програма безбар’єрності 

Золотоніської міської 

територіальної громади на 

2025-2026 роки 

рішення міської 

ради від 

24.12.2024 року 

№ 57-4 /VIII 

Управління 

архітектури, 

регулювання 

забудови та 

земельних відносин 

Безперешкодний доступ 

громадян маломобільних груп 

 Програма „Житлова підтримка 

фахівців Золотоніської ТГ на 

2026-2028 роки‟ 

Рішення міської 

ради від 

21.11.2025р. № 

68-9 /VIII 

УЖКГ 

Відділ 

бухгалтерського 

обліку та звітності 

Комунальні 

підприємства 

громади 

вішкодування  вартості 

комунальних послуг за 

винаймане житло 

 

 

 

 

Керуючий справами      Оксана ШАКУРА 


